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INTRODUCCIO

Amb aquest document us presentem la Programacié General Anual (PGA) de FEDAC-Lleida per al curs
2025-2026, amb la que esperem donar resposta a les necessitats de la nostra escola, contribuir a
I'aprenentatge i el desenvolupament dels nostres alumnes i la millora de resultats académics aixi com
contribuir a una bona convivencia i participacié al centre de la comunitat educativa en el desplegament del

nostre projecte.

Aquest curs marca el tercer any de desplegament del nostre Projecte de Direccid (2023-2027), i la
continuacié del cami iniciat com a Escola d'Autor, un model singular que personalitza el projecte educatiu
de la xarxa FEDAC, I’Avuixdema, que aquest estiu ha estat consolidat com a una proposta de valor capag¢

de generar un impacte en les escoles FEDAC.

Assoliment dels objectius del projecte Avuixdema2024
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Un cop analitzat el grau d’assoliment dels Principals Objectius Estrategics (POEs) en els quatre ambits del
projecte Avuixdema, els equips directius van marcar els que serien els dotze Principals Obijectius
Estrategics del que vam anomenar I’Avuixdema2028.

10.

11.

12.

Implementar eines de desenvolupament personal i professional que prioritzin el benestar integral de
tots els membres de la comunitat educativa.
Integrar I'educacié del caracter i la recerca de sentit de l'alumnat en totes les practiques
educatives.

Consolidar I'estructura organitzativa TEAL a la comunitat educativa i estendre-la als processos
d'aprenentatge amb I'alumnat.
Realitzar una gestié dels recursos i els processos educatius buscant I'equitat, la transformacio
social i la cura de la Casa comuna.
Implementar projectes educatius comunitaris per desenvolupar al servei dels altres.
Prioritzar les practiques de coneixement, identificacio i comunicacio del projecte FEDAC a tota la
comunitat educativa.
Implementar projectes i dinamiques que fomentin la innovacié i la millora pedagogica en el marc de
['#avuixdema.
Implementar el curriculum de TdS en tots els cursos, com escoles del dialeg, posant especial
emfasi en el pensament étic, en I'accio ecosocial i en la celebracio de la diferéncia.
Incrementar I'index de confianca i reputacié de cada escola vinculat a I'excel-léncia pedagogica i
dels serveis.
Implementar les tecnologies digitals en tots els ambits amb principis d’equitat, benestar digital i
eficiencia educativa.
Assolir que cada escola obtingui uns resultats econdmics ordinaris que assegurin la seva viabilitat i
sostenibilitat.
Preservar la identitat de FEDAC com escoles d'inciativa i accid social obertes a tothom dins del
Servei d'Educacié de Catalunya.

Davant d’aquesta nova perspectiva, la PGA es revela com a un instrument de reflexio i planificacioé que ens
permet encarar i enfortir la nostra tasca educativa. Aquesta planificacié ha estat elaborada de manera
col-laborativa amb I'equip docent i s'articula al voltant de 6 arees estratégiques (Direccié General, Direccid
Pedagogica, Persones, Recerca i Sentit, TEAL i Administracid) per donar resposta als nous objectius
estratégics.

Com en cursos anteriors, els nostres esforcos se centren a garantir dos eixos basics definits pel
Departament d'Educacio: la millora constant dels resultats académics i I'augment de la cohesio social.

Alhora,

vetllem pel nostre caracter i identitat, orientats al desenvolupament integral de les persones que

conformen la nostra comunitat educativa, atenint-nos a les quatre dimensions humanes (fisica, mental,
social i espiritual).



Aquest curs 2025-2026 es focalitzara en la consolidacié dels processos de transformacio i la millora de la
proposta de valor Unica i singular de FEDAC Lleida, amb un émfasi especial en els seglients ambits:

Area d'Impacte Educatiu (Millora de Resultats Académics)

Continuarem treballant per I'excel-léncia educativa. Les actuacions principals es concentraran en I'augment
de I'habilitat en la resolucié de problemes, la numeracié i el calcul mental. Promourem intensament
I'expressid oral i escrita, la comprensié lectora i 'oratoria en les tres llengiles curriculars, fent Us del
quadern d’oratoria FEDAC a P4 i S1. A més, reforgcarem la implementacio del Pla d’Accié GEP (Generacié
Plurilinglie) per potenciar la competéncia oral a través de la figura de I'auxiliar de conversa en contextos
significatius i reals.

Ambit d’Educacié i Cultura de Lideratge

Treballarem per la definicié d’una linia d’escola singular, implementant projectes inter-comunitats i
Aprenentatge Servei (ApS) a totes les etapes, i fomentant la integracié responsable i efectiva de les eines
digitals. S’implementaran les 5 activitats complementaries del pentagrama FEDAC (LEM, ArtTIC, Esckmat,
Tutopia, Oratoria). A més, fomentarem la creacid d’espais d’aprenentatge autdnoms i interdisciplinaris,
especialment la creacio d'espais d’aprenentatge i tallers a Educacié Primaria.

Ambit de Comunitat i Lideratge

La nostra aposta per una cultura TEAL i el lideratge compartit sera clau. Busquem empoderar €ls lideratges
individuals cap a una cultura del Bé Comu, consolidant la funcié dels equips d’operativa i producte i
garantint un sistema de participacio i presa de decisions. Fomentarem un rol actiu de les families delegades
i co-dissenyarem projectes de formacid per a families amb I’AFA. També farem seguiment dels projectes
liderats pels alumnes FAR LEM i mitjangant les trobades amb els AIPs (Agents Impulsors de la Participacio).

Ambit de Recerca i Sentit (Caracter/TUtopia)

Continuarem oferint espais per al cultiu de la interioritat i I'espiritualitat. S'implementaran les practiques
tutopiques personals i comunitaries de manera trimestral a tots els cursos. A més, es milloraran els
projectes ApS de les diferents etapes educatives, vinculant-los directament a les practiques tutopiques per
reforcar el perfil de sortida de I'alumnat.

Ambit de I'Administracié (Bé Comu)

Mantenim |'objectiu d'elaborar uns pressupostos participatius i transparents, amb revisions periodiques per
optimitzar recursos i reduir pérdues, reforcant aixi la transparéencia economica.

Aquesta Programacio General Anual serveix com a eina de referéncia per a tots els membres de la nostra
comunitat. Us encoratgem a col-laborar i a participar activament per fer realitat les propostes que aqui es
plantegen, garantint que el nostre projecte continui sent coherent amb els nostres valors i capac de donar
resposta als reptes educatius del futur.



INFORMACIO GENERAL ANUAL

EQUIP DIRECTIU

PRODUCTE - Direccié pedagogica
Educacio Infantil i Primaria: Mireia Blanco, mblanco@fedac.cat
Educacié Secundaria i Batxillerat: Carlota Wetzel, cwetzel@fedac.cat
OPERATIVA - Recursos humans i gestié académica
Cap d’estudis: Maite Posino, mposino@fedac.cat
ESTRATEGIA - Coordinacié general
Direccié general: Verdnica Upton, vupton@fedac.cat
SENTIT - Benestar. convivéncia i sentit
Direccio de Recerca i Sentit: Sonia Ramos, sramos@fedac.cat
ADMINISTRACIO - Bé comui

Administracié: Mari Pérez, mperez@fedac.cat

EQUIP D’OPERATIVA - Coordinadors

Coordinadora comunitat de petits (I3, 14 i I15): Pilar Vila, pvila@fedac.cat
Coordinadora comunitat de mitjans (P1, P2 i P3): Elisabeth Moreno, emoreno@fedac.cat

Coordinador comunitat de grans (P4, P5 i P6): Ramon Tribd, rtribd@fedac.cat

Coordinador comunitat de joves 1 (S1, S2 i S3): Ester Melet, mmelet@fedac.cat

Coordinadora comunitat de joves 2 (S4, B1 i B2): Laura Ruiz, [ruiz@fedac.cat

EQUIP DE PRODUCTE - Facilitadors

Shaker: Héctor Fernandez, hfernandez@fedac.cat

COMunica: Ruben Jimenez, rfjimenez@fedac.cat
AIP: Patricia Marquez, pmarquez@fedac.cat

LEM: Nuria Tarragona, ntarragona@fedac.cat
+Art: David Urgelés, durgeles@fedac.cat
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EQUIPS DE TREBALL

DEPARTAMENT CIENTIFIC-TECNOLOGIC

Cap de departament: Lluis Gracia, |gracia@fedac.cat

Montse Bosch, mbosch@fedac.cat

Alba Cases, acases@fedac.cat

Eugenia Requena, erequena@fedac.cat
Cristina Rourera, crourera@fedac.cat
Nuria Tarragona, ntarragona@fedac.cat
Sonia Torcal, storcal@fedac.cat

HUMANISTIC-SOCIAL / MULTILINGUE

Cap de departament: Montserrat Muntané, mmuntane@fedac.cat
Ignacio Azcona, jazcona@fedac.cat

Miquel Capilla, mcapilla@fedac.cat

Laia Gamez, [gamez@fedac.cat

Ester Melet, mmelet@fedac.cat

Maria Pascual, rpascual@fedac.cat

Oscar Rodon, orodon@fedac.cat

Laura Ruiz, [ruiz@fedac.cat
Jaume Rutllant, jrutllant@fedac.cat

Eva Sangenis, esangenis@fedac.cat
Veronica Upton, vupton@fedac.cat

Carlota Wetzel, cwetzel@fedac.cat

EDUCACIO FiSICA

Cap de departament: Carles Gomila, cgomila@fedac.cat

Héctor Fernandez, hfernandez@fedac.cat

Sebastian Vidal, svida/@fedac.cat

COMISSIO D’ATENCIO A PEDUCACIO INCLUSIVA (CAEI)

Coordinacié: Verdnica Upton, vupton@fedac.cat
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Equip psicopedagogic

Ed. Infantil: Maite Posino, mposino@fedac.cat

Ed. Primaria: Mireia Blanco, mblanco@fedac.cat

Ed. Secundaria: Laura Ruiz, [ruiz@fedac.cat

SIEI: Judit Repilado, jrepilado@fedac.cat

Aula Acollida Primaria: Mireia Pifarré, mpifarre@fedac.cat

Aula Acollida Secundaria: Montserrat Muntané, mmuntane@fedac.cat
AUXILIARS D’EDUCACIO ESPECIAL

Adriana Garcia, adgarcia@fedac.cat

Carme Hernandez, chernandez@fedac.cat

M. José Olmo, mjolmo@fedac.cat
EAP

Psicopedagogia: Dolors Solé (Departament d’Educacié i Formacio Professional)

Treball social: Daniel Muioz (Departament d’Educacio i Formacié Professional)

CONVIVENCIA
Coordinadora: Patricia Marquez, pmarquez@fedac.cat
Mireia Blanco, mblanco@fedac.cat

Laura Ruiz, ruiz@fedac.cat

Verénica Upton, vupton@fedac.cat

Carlota Wetzel, cwetzel@fedac.cat

COCOBE (Coordinadora de coeducacio, convivéncia i benestar): Sonia Ramos sramos@fedac.cat

LIDER EN MI (LEM)
Coordinadora: Nuria Tarragona, ntarragona@fedac.cat
Vanessa Lara, viara@fedac.cat

Maria Pascual, rpascual@fedac.cat
Sonia Ramos, sramos@fedac.cat

Laura Ruiz, lruiz@fedac.cat
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RIMS (Recerca, Innovacio i Millora i Sentit)

Coordinadora: Sonia Ramos sramos@fedac.cat

Mireia Blanco, mblanco@fedac.cat

Juanjo Garcia, jugarcia@fedac.cat

Carles Gomila, cgomila@fedac.cat
Carlota Wetzel, cwetzel@fedac.cat

PROJECTE XERPA

Mentors

Coordinadora: Eva Sangenis, esangenis@fedac.cat
Anna Capdevila, acapdevila@fedac.cat

Miquel Capilla, mcapilla@fedac.cat

Pilar Vila, pvila@fedac.cat

Telémacs

Carla Badia, cbadia@fedac.cat

Laia Gamez, [gamez@fedac.cat

Adria Pelaez, apelaez@fedac.cat

Ghita Rabhi, grabhi@fedac.cat
Eugenia Requena, jrequena@fedac.cat
Julia Sola, jsola@fedac.cat

Sonia Torcal, storcal@fedac.cat

BE cOMU
Coordinador: Mari Pérez, mperez@fedac.cat
Jaume Rutllant, jrutllant@fedac.cat

Ramon Tribé, rtribé@fedac.cat

Veronica Upton, vupton@fedac.cat
Pilar Vila, pvila@fedac.cat

SHAKERS
Coordinador: Héctor Fernandez, hfernandez@fedac.cat

Ignacio Azcona, jazcona@fedac.cat
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Maria Carrilero, mcarrilero@fedac.cat

COMUNICACIO

Coordinador: Ruben Jiménez, riimenez@fedac.cat

Marina Casals, mcasals@fedac.cat

Héctor Fernandez, hfernandez@fedac.cat
Laia Gamez, lgamez@fedac.cat
Montserrat Muntané, mmuntane@fedac.cat

+ART

Coordinador: David Urgelés, durgeles@fedac.cat
Anna Capdevila, acapdevila@fedac.cat

Miquel Capilla, mcapilla@fedac.cat

Lluis Gracia, [gracia@fedac.cat

Elisabeth Moreno, emoreno@fedac.cat

Eugenia Requena, erequena@fedac.cat

Mar Simo, msimo@fedac.cat

AlPs

Coordinadora: Patricia Marquez, pmarquez@fedac.cat
Mireia Pifarré, mpifarre@fedac.cat

Sonia Ramos, sramos@fedac.cat

Laura Ruiz, [ruiz@fedac.cat

ESKCMAT

Coordinador: Roger Bergada, rbergada@fedac.cat

Rafa Bueno, rbueno@fedac.cat

STEAM

Coordinadora: Maite Grano, fgrano@fedac.cat

Montse Bosch, mbosch@fedac.cat

Abel Tarrago, atarrago@fedac.cat
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Sonia Torcal, storcal@fedac.cat

STOA

Coordinadora: Maria Pascual, rpascual@fedac.cat

Aina Cardona, acardona@fedac.cat

Yolanda Carulla, ycarulla@fedac.cat

3L
Coordinador: Juanjo Garcia, jugarcia@fedac.cat

Ghita Rabhi, grabhi@fedac.cat
Eva Sangenis, esangenis@fedac.cat

Julia Sola, jsolar@fedac.cat

FEDACfest
Coordinadora: Veronica Upton, vupton@fedac.cat
Alba Cases, acases@fedac.cat

Sonia Ramos, sramos@fedac.cat

SERVEI COMUNITARI

Carles Gomila, cgomila@fedac.cat
Maria Pascual, rpascual@fedac.cat

GRUPS CREC

Coordinadora: Mireia Pifarré, mpifarre@fedac.cat

Sonia Ramos, sramos@fedac.cat

#aquiproubullying

EQUIP DE REFERENCIA (Ed. Primaria)
Juanjo Garcia, jugarcia@fedac.cat
Patricia Marquez, pmarquez@fedac.cat
M? José Olmo, mjolmo@fedac.cat
Ramon Tribo, rtribo@fedac.cat
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EQUIP DE REFERENCIA (Ed. Secundaria)
Carles Gomila, cgomila@fedac.cat

Maria Pascual, rpascual@fedac.cat

M2 José Olmo, mjolmo@fedac.cat
Sonia Ramos, sramos@fedac.cat

EQUIPS DE TREBALL MIXTOS: Oberts a la participacio de les families

BIBLIOTECA

Coordinadora: Montserrat Muntané, mmuntane@fedac.cat

Ester Melet, mmelet@fedac.cat
Carla Badia, cbadia@fedac.cat
Cristina Rourera, crourera@fedac.cat

Veronica Upton, vupton@fedac.cat

ESCOLA VERDA
Coordinador: Oscar Rodon, orodon@fedac.cat

Adria Pelaez, apelaez@fedac.cat

Ramon Tribo, rtribo@fedac.cat

Pilar Vila, pvila@fegac.cat

ALTRES COMISSIONS TREBALL MIXTES: Oberts a la participacio de les families

CARNAVAL carnaval@Illeida.fedac.cat

CURSA d’ORIENTACIO cursaorientacio@lleida.fedac.cat

CONSELL ESCOLAR

Presidenta: Verdnica Upton
Representants titularitat: Anna Ma Bassany, Montse Bosch i Rosa Ma Picas,
Representants families: Carmen Amador (AFA), Raquel Teruel, Carolina Castro, Linda C. Barragan.

Representants del professorat: Alba Cases, Elisabeth Moreno, Sonia Ramos i Eva Sangenis
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Representant del PAS: Rubén Jiménez
Representants de I’'alumnat: Nahiara Diaz
Representants de I’'ajuntament: Anna Miranda

Secretaria: Sonia Ramos

AFA (Associacié de Families d’Alumnes)

JUNTA DE I’AFA

Presidenta: Carmen Amador

Secretaria: Alicia Morros

Tresorera: Meritxell Gil

Vocals: Estela Cabrera, Sebastia Gilabert i Josep Segués

Contacte: afa.llei f .cat /634 04 26 97

EQUIP DOCENT

EDUCACIO INFANTIL - Comunitat de petits
I3 A: Maite Grafio, tgrano@fedac.cat

I3 B: Mar Simé, msimov@fedac.cat

14 A: Marina Casals, mcasals@fedac.cat

14 B: Pilar Vila, pvila@fedac.cat

I5 A: Aina Cardona, acardonac@fedac.cat

I5 B: Julia Sola, jsolar@fedac.cat

Coordinadora: Pilar Vila

EDUCACIO Infantil: mestres especialistes
Roger Bergada, rbergada@fedac.cat

Maria Carrilero, mcarrilero@fedac.cat
Héctor Fernandez, hfernandez@fedac.cat
Maite Posino, mposino@fedac.cat

Sonia Ramos, sramos@fedac.cat

Judit Repilado, jrepilado@fedac.cat

David Urgelés, durgeles@fedac.cat
Sebastian Vidal, svidal@fedac.cat
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EDUCACIO PRIMARIA - Comunitat de mitjans
P1 A: Yolanda Carulla, ycarulla@fedac.cat

P2 A: Elisabeth Moreno, emoreno@fedac.cat

P3 A: Carla Badia, cbadia@fedac.cat

P3 B: Roger Bergada, rbergada@fedac.cat

Coordinadora: Elisabeth Moreno

EDUCACIO PRIMARIA - Comunitat de grans

P4 A: Abel Tarragd, atarrago@fedac.cat

P4 B: Vanessa Lara, vlara@fedac.cat

P5 A: Ramon Tribé, rtribo@fedac.cat
P5 B: Adria Peléaez, apelaez@fedac.cat

P6 A: Juanjo Garcia, jugarcia@fedac.cat
P6 B: Ghita Rabhi, grabhi@fedac.cat

Coordinador: Ramon Tribd

EDUCACIO PRIMARIA: mestres especialistes
Mireia Blanco, mblanco@fedac.cat

Rafa Bueno, rbueno@fedac.cat
Anna Capdevila, acapdevila@fedac.cat

Hector Fernandez, hfernandez@fedac.cat
Patricia Marquez, pmarquez@fedac.cat

Sonia Ramos, sramos@fedac.cat
David Urgelés, durgeles@fedac.cat

Sebastian Vidal, svidal@fedac.cat

EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA - Comunitats de joves

S1 A: Miquel Capilla, mcapilla@fedac.cat

S1 B: Nuria Tarragona, ntarragona@fedac.cat
S2 A: Eva Sangenis, esangenis@fedac.cat

S2 B: Alba Cases, acases@fedac.cat
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83 A: Carles Gomila, cgomila@fedac.cat

83 B: Maria Pascual, rpascual@fedac.cat

S4 A: Oscar Rodon, orodon@fedac.cat

S4 B: Ester Melet, mmelet@fedac.cat

Coordinadora S1-S3: Ester Melet, mmelet@fedac.cat

Coordinadora S4-BAT: Laura Ruiz, [ruiz@fedac.cat

EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA: especialistes
Montse Bosch, mbosch@fedac.cat

Laia Gamez, [gamez@fedac.cat

Lluis Gracia, lgracia@fedac.cat

Eugénia Requena, erequena@fedac.cat

Cristina Rourera, crourera@fedac.cat

Laura Ruiz, [ruiz@fedac.cat

Sonia Torcal, storcal@fedac.cat

Veronica Upton, vupton@fedac.cat

Carlota Wetzel, cwetzel@fedac.cat

BATXILLERAT - Comunitats de joves
B1: Eugénia Requena, erequena@fedac.cat
B2: Jaume Rutllant, jrutilant@fedac.cat

Coordinadora: Laura Ruiz, [ruiz@fedac.cat

BATXILLERAT: especialistes
Nacho Azcona jazcona@fedac.cat
Laia Gamez, lgamez@fedac.cat

Carles Gomila, cgomila@fedac.cat

Laura Ruiz, lruiz@fedac.cat

Irene Santamaria, isantamaria@fedac.cat
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ELS CINC PILARS FEDAC

TUTOPIA

La TUtopia és una proposta, Unica i de valor diferencial per afrontar la recerca de sentit en el mén en que
vivim i acompanyar les persones perqué cadascuna creixi i trobi la seva autenticitat des de la seva propia
tradicio de saviesa en un moén global. Mitjancant practiques per al creixement personal —interior i espiritual—
i practiques comunitaries dialogals pretenem presentar una nova visio del fet religios i I'espiritualitat amb un
llenguatge renovat i actualitzat als nostres temps, obert al dialeg i generador de sentit. Aquest enfocament
global incideix en les quatre dimensions de la persona: la fisica, I’emocional, I'espiritual i la intel-lectual.

Aixi, els continguts de I’hora curricular de TUtopia inclouen un ampli ventall d’activitats, que abracen des
del treball de I'educacié emocional i de sentit fins a la figura de Jesus i la cultura religiosa, propiciant el
dialeg interreligios. Pero, en realitat, la TUtopia a les escoles FEDAC va molt més enlla. En el dia a dia,
trobem molts moments per cultivar-la. Per exemple, fem TUtopia quan dediquem un moment a la respiracio
conscient abans de comencar la jornada, quan alumnes i mestres reflexionem conjuntament durant el Bon
dia, quan realitzem una activitat d’interioritat a I'’espai Emmaus o quan detectem les necessitats de I’entorn i
hi donem resposta a través de projectes d’Aprenentatge-Servei (ApS).

LEADER IN ME (LEM)

LeaderinMe (LEM) és el projecte de desenvolupament del lideratge i la responsabilitat personal a través del
programa Els 7 Habits de la gent altament efectiva de Franklin Covey. Aquest projecte educatiu s’esta
implementant a més de 3.000 escoles arreu del mén. A Catalunya, les escoles FEDAC som pioneres en
aquesta iniciativa i la implementem a tots els cursos.

Amb aquest pilar, que implementem des d’infantil-3 fins al final de I'educacié a FEDAC, els alumnes
desperten el lider interior que tots tenim, i els empoderem per assolir els seus objectius al llarg de la vida i
crear relacions significatives. Aquest projecte és doncs una aposta clara per treballar el lideratge personal
(de dintre a fora) com a eina fonamental per creure en un mateix, donar confianca als altres i en definitiva
per formar persones responsables, compromeses i integres.

BE COMU

Les escoles FEDAC som la primera institucié educativa del pais a posar en practica el model de gestié de
I’Economia del Bé Comu. Incorporem la matriu de ’Economia del Bé Comu de Christian Felber per a una
gestié dels recursos compromesa amb els valors de la transparencia, la sostenibilitat, la dignitat humana i
els principis democratics. Aquest model ha suposat un canvi radical en la gestié econdomica de la fundacio
FEDAC i de les escoles.

Aquest pilar es reflecteix també en la cooperacié i col-laboracié de totes les persones que formem la
comunitat educativa FEDAC en projectes solidaris, cooperatius i d’accié social.

Aquest curs, I’escola portara a terme el Balang del Bé Comu partint de I’'analisi de la matriu del Bé Comu
per després presentar aquest model i les conclusions de I'analisi a la comunitat educativa i la ciutat de
Lleida.
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COMPETENCIA GLOBAL

El perfil de sortida dels nostres alumnes és el d’'una persona competent globalment. Per a nosaltres, és tan
important I’'excel-lencia académica com la qualitat personal, vinculada a les competencies per a la vida:
personals, socials, d’aprendre a aprendre i espirituals.

L'empatia, la creativitat, el pensament critic, el treball en equip i la recerca de la veritat sén habilitats
essencials per triomfar en la vida. Aquest procés comenca amb el somni que es desperta des de petits,
que I'escola vetlla com un tresor i que cada alumne fa possible gracies al cultiu dels seus talents i de les
seves virtuts.

Aquest pilar es reflecteix en I'accidé tutorial, els projectes innovadors i interdisciplinaris (STEAM, Maker,
STOA, etc.), en la cultura de I'esfor¢ amb sentit i en les activitats complementaries (5 hores a la setmana) de
gran valor afegit.

S2 Comunicacié
I (/s d'estratégies de comunicaci6 rellevants, codis I

i eines especifics del domini, segons el context i el

S1 Empatia contingut
La comprensié de les emocions, les experiéncies . $3 Col-laboracié
els valors d'una altra persona, i la provisié de SOCIAL Compromis en I'activitat grupal i el treball en
respostes apropiades equip reconeixent i respectant els altres

L1 Mentalitat de creixement
P1 Autoregulacié Creure en el potencial d'un i d'altres per aprendre i progressar

Consciéncia i maneig d'emocions, pensaments i continuament

comportaments
P2 Flexibilitat
Capacitat per gestionar les transicions i la incertesa, i

L2 Pensament critic
Avaluacié d'informacié i arguments per donar suport a
per afrontar desafiaments APRENDRE conclusions raonades i desenvolupar solucions innovadores

RERSONAL APRENDRE

P3 Benestar
L3 Gestionar I"aprenentatge

La planificacié, organitzacic, seguiment i revisié del propi
aprenentatge

Cerca de satisfacci vital, cura de la salut fisica,
mental i social i adopci6 d'un estil de vida sostenible

E1 Créixer en la interioritat 4 >
Capacitat d'interioritzacié, de silenci, de reflexié, ®
d'escolta. Autoestima. Confianga. Crear lligams
amb mirada restaurativa. Testimonis vius

E3 Trobar el sentit

Construccié d'un projecte de vida auténtic

coma de transicid. Creacid. Eleccid.
E2 Créixer en la recerca de la veritat Perpsectives de |'altre. Sentit de la
Oralitat, llenguatges, comunicacié transcendeéncia dels actes

d'emocions i sentiments. Consciencia de jo i

del mon. Imaginacio d'escenaris. Pensament
critic

CULTURA TEAL

A les escoles FEDAC apostem per un canvi profund en I'organitzacié de I'escola: adoptem el model cultural
d’organitzacié TEAL de Frédéric Laloux, un model organitzatiu horitzontal i amb lideratge distribuit. En
aquesta proposta, les practiques de I'escola tenen un propodsit compartit, estan orientades a la plenitud i el
benestar personals, i permeten I'autogestio de les persones.

PROJECTES ESTRATEGICS FEDAC

GRUPS CREC

Els Grups CREC, fortament arrelats als origens i al caracter de les escoles FEDAC i al seu projecte
d’innovacié educativa Avuixdema, sén I’espai de lleure infantil i juvenil propi de les escoles, orientat a
I’animacid i a la reflexié en els valors cristians amb una mirada ecumeénica i de sentit. Esdevenen un espai
de trobada i de dialeg on infants i joves comparteixen vivencies a través de dinamiques, jocs i activitats que
enforteixen els lligams d’unid, milloren les relacions interpersonals i fomenten I’empatia, ajudant-nos a
entendre les emocions dels altres, a coneixer-nos millor i, sobretot, a créixer junts.
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Les escoles FEDAC ofereixen als alumnes de S3 i S4 la possibilitat de formar-se per obtenir el titol de
Preanimador/a, que els permetra participar posteriorment com a monitors dels Grups CREC. Aquests joves
preanimadors son els encarregats d’organitzar les trobades gratuites quinzenals dels diferents grups
d’alumnes, des de P3 fins a P6. Al llarg de l'any, infants, joves, preanimadors, animadors i educadors
comparteixen moments memorables d’amistat, jocs, descobriments i solidaritat en el marc d’aquestes
trobades. D’aquesta manera, a través de I'’educacido en el lleure i el voluntariat, els Grups CREC
contribueixen al creixement personal i a la formacid integral de |'alumne.

ESCOLA VERDA

Els objectius del Projecte d’Escola Verda sén fonamentalment afavorir 'interés per investigar fendmens,
adquirir nous coneixements cientifics i sensibilitzar la comunitat educativa per tal que incorpori els principis
i valors de la sostenibilitat en tots els ambits de la vida escolar. Com a escola participem al programa
Agenda 21 i desenvolupem diferents projectes a totes les etapes educatives. A més a més, es vetlla per
introduir els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) als projectes d’aula.

PROJECTE LINGUISTIC 3L

El Projecte Multilinglie és una peca clau en el desenvolupament de la competéncia comunicativa del nostre
alumnat. L'objectiu principal és potenciar el coneixement i I’'Us de les llenglies catalana, castellana, anglesa
i francesa dins del marc del projecte linguistic propi de FEDAC. Considerem I'aprenentatge de llengiies com
una eina essencial per obrir oportunitats i ampliar la mirada dels nostres alumnes al moén. Per aixo,
promovem activitats que fomenten la comunicacio real en diferents idiomes, com el Pla Lector, la setmana
d’immersio linglistica a Anglaterra per a I'alumnat de P6 i ESO, activitats linglistiques, jornades culturals i
la participacié en concursos. Comptem amb una auxiliar de conversa que impulsa la competéncia oral en
anglés a totes les etapes educatives i incorporem materies AICLE per treballar continguts curriculars en
llengua estrangera, afavorint un aprenentatge significatiu i vivencial.

APRENENTATGE i SERVEIS (ApS)

L’Aprenentatge i Servei és una proposta educativa que combina processos d’aprenentatge i de servei a la
comunitat en un sol projecte, en que 'alumnat aprén treballant en necessitats reals de I’entorn amb la
finalitat de millorar-lo. Amb els projectes ApS es pretén oferir als nostres alumnes la possibilitat de
comprometre’s en activitats socials que reforcin els valors de respecte, responsabilitat, justicia i
compromis. Per mitja de I'ApS s’incideix en els aprenentatges que constitueixen els quatre pilars de
I’educacio del segle XXI: aprendre a coneixer, aprendre a ser, aprendre a fer i aprendre a conviure. Des de
I’escola es desenvolupen projectes APS a totes les etapes i tots els cursos.

TACTIL / COMUNICACIO

El nostre alumnat és nadiu digital, ha nascut envoltat de tecnologia i d’informacié. El que pretén I'escola
amb el projecte TACtil, és donar resposta a les necessitats del mon d’avui i preparar els ciutadans del futur.
El canvi tecnologic és clar i I’'hem d’utilitzar per aprendre i per continuar avancant en la gestio de tots els
canvis que haura de viure el nostre alumnat. El projecte TACtil es treballa a totes les etapes educatives i per
a dur-lo a terme comptem amb tablets per Educacio infantil i dispositius Chromebook per tots els alumnes
des de 1r de primaria a 4t d’ESO.
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ESPAIS MEMORABLES

Redissenyem els espais de les escoles FEDAC, ja que els entenem com a ambients que faciliten
I'aprenentatge i les experiéncies memorables dels alumnes. La neurociéncia corrobora la nostra intuicié que
els espais de les escoles han de ser amables, acollidors, poc carregats i amb una acurada il-luminacio per
afavorir la relacio, el dialeg, la col-laboracid i la creativitat, i encomanar als alumnes la passié per aprendre.

Per aix0, concebem els espais com a llocs per compartir, aprendre, pensar, emprendre, conviure,
superar-se i construir en equip, amb aules, patis i racons versatils i flexibles per als aprenentatges actius i
variats d'infants i joves.

ESKCMAT (ESCACS EDUCATIUS i SOCIALS)

A les escoles FEDAC utilitzem els escacs com a eina educativa a totes les etapes, introduint
progressivament els alumnes en I'aprenentatge d'aquest joc. Esta demostrat que la practica dels escacs en
nens i nenes en edat escolar afavoreix el seu desenvolupament cognitiu i ajuda aquells alumnes amb
dificultats d'aprenentatge, disléxia, etc. Perd els beneficis de la introduccié dels escacs educatius a I'aula
van molt més enlla: afavoreixen la capacitat de concentracid, la resolucié de problemes, la presa de
decisions, I'aprenentatge a partir de I'error, la motivacio, la responsabilitat, I'empatia envers els companys,
la perseveranca per continuar aprenent i millorant.

PROJECTE MENTOR

El projecte MENTOR té com a objectiu empoderar el talent del centre educatiu i impulsar un model
d'induccio docent per a tots els professors novells mitjangant la creacié i formacio de la figura del mentor.
D’aquesta manera s’aconsegueix un bon acompanyament dels docents de nova incorporacié a través de
I'observacié i la reflexidé de la practica educativa per detectar les fortaleses i arees de creixement de
I'alumnat i, a partir d’elles, descobrir les propies. Aquest procés es complementa amb un pla de formacio
integral del professorat novell o telemac.

Els docents mentors de la nostra escola han estat formats durant dos anys dins del Projecte Nest, impulsat
pel Departament d’Educacio, la Fundacié ExE i cofinancat pel Programa Erasmus+ de la Unié Europea.

LABORATORIS D’IDEES | INNOVACIO

Impulsem la innovacié pedagogica i educativa a partir del treball en equip dels educadors de les 24 escoles
FEDAC. Les sinergies que es creen en aquests grups de treball faciliten la generacio d'idees i projectes, fet
que repercuteix en la millora continuada del pla estrategic #avuixdema2024 i en la qualitat de la nostra
proposta educativa.

Actualment, a la FEDAC tenim en funcionament els seglents laboratoris, generadors d'idees i d'innovacio:

e STEAM: El pla estrategic d’innovacié pedagogica i transformacié educativa #avuixdema de les
escoles FEDAC contempla des del seu inici la integracié de la tecnologia al servei de la qualitat
educativa i de I'aprenentatge dels alumnes amb projectes vinculats a I’entorn i a les necessitats de
canvi del moén. Aquesta proposta inclou un nou plantejament dels projectes cientificotecnologics,
les aliances i els usos d’espais, materials i horaris a les escoles amb I'objectiu d’afavorir un
veritable aprenentatge significatiu i connectat amb el mén real. Els projectes educatius STEAM
combinen I’aplicacié practica de coneixements dels ambits de la ciéncia, la tecnologia, I’enginyeria,
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Part i les matematiques per a la resolucié de reptes del moén real (aprenentatge basat en
problemes).

e STOA: Aquest projecte planteja educatives relacionades amb temes sobre la societat i el
pensament critic i auténtic, la TUtopia, el bé comu i I'art. El producte final no és I'objectiu, siné el
procés i el debat perqué els alumnes esdevinguin realment els auténtics protagonistes,
aprofundeixin en la seva curiositat, les seves intuicions i esdevinguin agents de canvi per si
mateixos.

e Oratoria: El projecte d’oratoria FEDAC és una linia estrategica que impulsa el desenvolupament de
I’expressio oral com a competéncia clau per a la formacid integral de I’'alumnat. Un equip impulsor
format per docents de diferents etapes coordina el desplegament del projecte, acompanya el
professorat i promou activitats de centre i intercentres. La guia pedagogica d’oratoria assegura la
coheréncia del treball des d’infantil fins a secundaria, amb propostes adaptades a cada edat.
Aquest treball progressiu i transversal permet que I'alumnat desenvolupi habilitats per expressar
idees amb claredat i confianga, preparant-lo per a reptes personals, academics i socials.

e Shaker: Els educadors shakers de les 25 escoles FEDAC tenen com a missié sacsejar des de la
base les escoles. L'equip Shaker esta format per educadores i educadors especialment inquiets i
compromesos amb la innovacid educativa, la generacid d'idees, I'exploracié de noves
metodologies i el canvi de rutines a les escoles. A més de fomentar la generaci6 d'idees, els
shakers provoquen que a les escoles "passin coses" i acompanyen i guien els altres educadors del
claustre en els processos d'innovacié i millora.

e +Art ales escoles: L'equip +Art de les escoles FEDAC treballa i genera idees i propostes per donar
resposta al repte "Els espais parlen" del pla d'innovacié #avuixdema. Es I'equip transformador
perqué l'espai fisic de cadascuna de les nostres escoles esdevingui un lloc acollidor i estimulant
per a l'aprenentatge dels alumnes, donant cabuda als nous criteris psicologics, pedagogics i
sociologics. A més a més amb el projecte +ART a les escoles, volem potenciar en totes les etapes
educatives el gran ventall expressiu i comunicatiu que ens aporten els llenguatges artistics, i ho
volem fer de manera personal, diversa i creativa. Alhora, +ART a les escoles és un projecte que
també dona resposta als reptes dels Llenguatges i la CreaActivitat del pla estratégic i d’innovacio
pedagogica #avuixdema, que des de fa uns quants cursos estem implementant a les escoles
FEDAC.

e sTEPs FEDAC: L'equip sTEPs esta format principalment per educadors FEDAC —pero també per
alumnes i families— experts en I'Us d'eines i tecnologies digitals en I'ambit educatiu. A través de la
web steps.cat, ofereixen la seva expertesa a altres centres educatius, families, col-lectius o
professionals que necessiten empoderar-se en les anomenades Tecnologies de I'Empoderament i
la Participacié (TEP). La idea de crear I'equip sTEPs sorgeix durant el confinament de I'any 2020,
quan la necessitat de dominar les eines i els recursos digitals en el sector educatiu es va fer més
palés que mai. Convenguts que ja no hi ha un cami enrere, educadors FEDAC vam creure
convenient crear I'equip sTEPs per compartir amb la societat la nostra experiéncia i coneixements,
fruit de la implementacié del projecte TACtil a les 24 escoles FEDAC fa gairebé 10 anys.

ACTIVITATS COMPLEMENTARIES

Aquestes matéries tenen com a objectiu el perfeccionament i 'ampliacié de la tasca educativa realitzada
amb la finalitat d’oferir un tret diferenciador i de qualitat del centre. Es completa el procés de formacio dels
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nostres alumnes mitjancant el desenvolupament de determinats aspectes del projecte educatiu i es
realitzen en el marc de I’horari escolar.

EDUCACIO INFANTIL
Oracy (Storytelling / Sing & Play)

En aquesta activitat complementaria els contes s’escenifiquen de manera col-lectiva i amb un suport visual
amb I'objectiu que els infants siguin capagos de reproduir-los. S’incorporen elements musicals i corporals
perque els nens i nenes desenvolupin les diferents possibilitats d’expressié oral, corporal i musical alhora
que s’enriqueix la comprensié de I'idioma de manera interactiva.

LEM

L'objectiu principal d'aquest projecte és que els alumnes s'endinsin, des de ben petits, en la descoberta de
7 habits per aprendre a liderar-se ells mateixos. El fil conductor de la proposta sorgeix del llibre “Els 7
habits dels nens felicos” de Stephen Covey. Es basa en principis i practiques d’efectivitat personal,
interpersonal i de gestid, i en la poderosa premissa que cada nen i nena posseeix fortaleses Uniques i la
capacitat de ser un lider. Un grup de personatges ajudaran als infants en aquesta aventura.

ArtTIC

Mitjancant el projecte de pensament computacional desendollat i la robdtica educativa els nens i les nenes
d’infantil s’introdueixen en la tecnologia i el mon de la programacio d’una forma vivencial utilitzant les TIC
(sense pantalles) de forma motivadora i ludica. L'objectiu d’aquesta activitat complementaria és
desenvolupar I'orientacié espacial dels infants, incentivar el pensament logic i millorar la seva capacitat
d’atenci6 i concentracié a partir de recursos ludics, tecnologics i didactics adaptats a la seva edat.

Eskcmat

S'utilitza el joc dels escacs com a recurs educatiu pels seus multiples beneficis en I'aprenentatge i el
desenvolupament dels infants. Aixi, els escacs afavoreixen el desenvolupament de les estructures
cognitives, el raonament i el pensament logicomatematic alhora que permeten treballar habilitats
lingUistiques i habits de conducta. A partir d’l5, és el moment idoni perqué els nens i les nenes s’iniciin en la
seqiencia observo-penso-jugo dels escacs que poden fer extensiva en molts altres ambits de la vida.

Tutopia (Bon dia i Emmaus)

Cada jornada escolar s’inicia amb el Bon dia, un moment de reflexié compartida que convida a comencar el
dia amb sentit. A través de cites célebres, cangons, poemes o breus pensaments, es treballen valors com la
solidaritat, el treball en equip o la confianca. Aquest espai fomenta I’'escolta, la interioritzacié i ajuda a
reforcar els vincles dins la comunitat educativa.

Mitjancant el projecte Emmaus es pretén educar la interioritat, fonamental per a I'aprenentatge i el
desenvolupament integral dels infants. Es treballa la intel-ligéncia espiritual a través de les quatre
dimensions de la persona —cap, cos, anima i cor— respectant les diverses tradicions de saviesa dels
alumnes. Creem moments per fomentar I'escolta interior, la calma i la reflexié personal. A través de
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técniques com la relaxacié i dinamiques de connexié amb el propi “jo essencial”, els infants aprenen a
fer-se preguntes significatives, a escoltar-se i a escoltar els altres i a trobar eines que els ajudin a donar
sentit a la seva vida i a visualitzar el seu projecte personal.

EDUCACIO PRIMARIA

Eskcmat (P1 a P6)

L’activitat d’escacs a primaria té com a objectiu que els alumnes es formin en valors i adquireixin destreses
de pensament que puguin fer servir en la seva vida diaria i academica, donat que ajuda els alumnes a
exercitar la memoria visual, prendre decisions i aprendre dels seus errors, treballar la capacitat de
concentracid, posar en practica conceptes matematics, millorar la creativitat i I'orientacié espacial,
potenciar la convivencia i, fins i tot, millorar les habilitats lectores i linglistiques. Per aquest motiu, el joc
d’escacs es converteix en una poderosa eina d’aprenentatge.

Lider en Mi (P1 a P6)

Lider En Mi (LEM) és un projecte transversal a totes les etapes educatives de desenvolupament del
lideratge, la responsabilitat personal i la presa de decisions col-lectives encarat a quée els infants adquireixin
conductes com la proactivitat, la responsabilitat personal i I'organitzacié autonoma i efectiva per tal
d’aconseguir una millora de les relacions interpersonals que incideixin directament en la percepcié
individual de cadascu dels alumnes i en la millora del clima a I'aula. L'objectiu final és que aprenguin a
liderar-se ells mateixos i a tenir en compte els altres tot descobrint alldo que és important i prioritari a la seva
vida.

ArtTIC (P1 a P6)

Aquesta activitat complementaria pretén oferir un espai per treballar 'educacié STEAM a I'aula, és a dir, els
alumnes desenvoluparan la part més cientific-tecnologica a través del pensament computacional i la
programacié digital.

Emmarcada en la metodologia Tinkering, a 1r, 2n i 3r de primaria, es dissenyen oportunitats perqué I'infant
pensi amb les mans per construir significat i comprensid, aixi es desenvolupen noves percepcions i
coneixements mentre participen activament en la fabricacié d'un artefacte emprant diferents materials,
fonamentalment reciclats. Exploren les seves possibilitats per aprendre fent sota els principis de
I’assaig-error, la col-laboracié i la creacid lliure.

A 4t de primaria amb els robots Codey Rocky i a 5¢ i 6& mitjancant els robots Spike Prime, aprenen a
programar i construir robots que donin resposta a un repte plantejat alhora que es potencia el pensament
critic, la creativitat i el treball en equip.

Tutopia (Bon dia i Emmaus) (P1 a P6)

Cada jornada escolar s’inicia amb el Bon dia, un moment de reflexié compartida que convida a comencar el
dia amb sentit. A través de cites célebres, cangons, poemes o breus pensaments, es treballen valors com la
solidaritat, el treball en equip o la confianca. Aquest espai fomenta I'escolta, la interioritzacio i ajuda a
reforcar els vincles dins la comunitat educativa.
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Mitjancant el projecte Emmaus es pretén educar la interioritat, fonamental per a I'aprenentatge i el
desenvolupament integral dels infants. Es treballa la intel-ligéncia espiritual a través de les quatre
dimensions de la persona —cap, cos, anima i cor— respectant les diverses tradicions de saviesa dels
alumnes. Creem moments per fomentar I'escolta interior, la calma i la reflexié personal. A través de
técniques com la relaxacié i dinamiques de connexié amb el propi “jo essencial”, els infants aprenen a
fer-se preguntes significatives, a escoltar-se i a escoltar els altres i a trobar eines que els ajudin a donar
sentit a la seva vida i a visualitzar el seu projecte personal.

Play & Say (P1 a P3)

Amb I'objectiu d’acompanyar els infants en el procés d’aprenentatge de I'anglés com a llengua estrangera
es plantegen un seguit d’activitats en un entorn favorable perquée aquest procés es porti a terme de manera
natural, significativa i contextualitzada mitjancant activitats ludic-educatives que afavoreixin I'adquisicié de
vocabulari i estructures gramaticals diverses: jocs tradicionals dels paisos de parla anglesa, contes,
cancgons, videos, etc.

Amusez-vous (franceés) (P4 a P6)

Els alumnes de 4t, 5¢ i 6& de primaria tenen I’'oportunitat d’apropar-se al franceés com a llengua estrangera.
L’objectiu és que adquireixin una competéncia comunicativa en aquesta llengua des de tots els seus
vessants: comprensio i expressié oral i escrita, reflexio sistematica sobre la llengua alhora que s’incideix en
aspectes socioculturals que promouen una major consciencia del plurilinglisme i la multiculturalitat.

EDUCACIO SECUNDARIA

Com a escola concertada, a FEDAC Lleida impartim materies complementaries amb I'objectiu d’ampliar la
tasca educativa i oferir un tret diferenciador i de qualitat. Es completa el procés de formacié dels nostres
alumnes mitjancant el desenvolupament de determinats aspectes del projecte educatiu. A I'etapa
d’educacio secundaria duem a terme les segiients activitats complementaries:

Lider en Mi (S1i S3)

A LeaderinMe (LEM), els alumnes de 1r i 3r d’ESO treballen els 7 Habits de I'efectivitat i el lideratge
personals amb activitats adaptades a aquesta etapa educativa. El programa LEM ajuda els alumnes a posar
en practica la intel-ligéncia emocional i I’'atencio plena tot proporcionant-los principis, conductes i eines per
a la seva vida personal i académica.

ArtTIC (S2)

Actualment i en el futur, el mén laboral necessita més que mai persones integres, amb qualitats
emprenedores, com el lideratge, la iniciativa personal, la proactivitat, la intel-ligencia emocional, el treball en
equip i el domini informatic i artistic. Els alumnes de 2n d’ESO coneixeran i potenciaran totes aquestes
habilitats, mitjancant la introspeccid, el procés creatiu, el treball cooperatiu i la posada en practica de casos
practics. A més, durant el curs desenvoluparan un projecte emprenedor basat en els seus interessos i que
els hi permetra coneixer els diferents rols dins d’un grup de treball.
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Oratoria (S4)

L'activitat d’Oratoria planteja als alumnes de 4t d’ESO el repte d’expressar-se oralment en llengua
castellana amb la finalitat d’explicar, persuadir 0 argumentar. Per aix0 es treballen a I'aula les habilitats que
permeten elaborar un discurs efectiu i precis en funcié del context i els objectius de cada comunicacio,
com son el plantejament, la diccio, la cohesio o el llenguatge no verbal.

BATXILLERAT

Acompanyament

Els alumnes de batxillerat disposen de dues tardes complementaries setmanals. Aquest espai esta pensat
perque puguin aprofundir en els continguts de les matéries, resoldre dubtes i avancar en els seus treballs i
projectes. A més, és una oportunitat per preparar-se de manera especifica per a les proves d’accés a la
universitat (PAU) i per a les PAP, amb el suport del professorat del centre.

MATERIES OPTATIVES ESO

EDUCACIO SECUNDARIA
S1-S2-S3

L’oferta de materies optatives per aquest curs és la seglient:

Franceés (S1, S2i S3)

El frances és la segona llengua estrangera que s’estudia a I’'escola. L’objectiu principal és I’adquisicié d’'una
competencia comunicativa, gramatical, discursiva, sociolinglistica, estratégica i sociocultural en totes les
seves vessants: comunicacié oral, escrita, reflexid sistematica sobre la llengua i aspectes socioculturals.
L'estudi de la llengua francesa permetra als alumnes que ja tenen coneixements de francés consolidar la
seva competéncia en la comprensié d’aquesta llengua i I'expressid d’aquesta llengua. també poden
escollir aquesta materia aquells que es vulguin iniciar en I'estudi del francés. fet de conéixer aquesta
llengua sera de molta utilitat en el moment de cursar estudis universitaris i també en el moment d’entrar en
el mercat laboral.

Musica’t (S1)

La musicoterapia és una matéria optativa que implementa la formacié de I'alumnat potenciant les habilitats
comunicatives, el benestar emocional i la capacitat cognitiva. A través de I'Us de gravacions, instruments
musicals, musica editada, exercicis de veu, etc. els alumnes aprenen a escoltar-se a si mateixos i als altres.
Es treballen I'atencié, la comunicacio i el treball en equip des de perspectives totalment noves.

Laboratori: Cultura cientifica (S1)

L’objectiu d’aquesta matéria és aprofundir en el desenvolupament de la competéncia cientifica en totes les
seves dimensions mitjangant la realitzaciéo de petites investigacions cientifiques als laboratoris tant de
ciencies naturals com de fisica i quimica. Si sovint us pregunteu el perqué de les coses aquesta
metodologia us permet aprofundir en la forma de treballar i raonar dels cientifics. Al laboratori es treballa en
petits grups articulats pel professor/a responsable.
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Esport Emprenedor (S2)

Aquesta materia té I'objectiu d’oferir als alumnes continguts tedrics i practics per desenvolupar-se com a
dinamitzadors i conductors de grups i activitats esportives, conduint i evolucionant els infants de les formes
més elementals de joc a formes més evolucionades i complexes arribant a les estructures basiques dels
esports. En finalitzar aquest curs els alumnes fan una practica amb un grup de nenes i nenes del nostre
centre i podran accedir a les titulacions que ofereix el C. E. del Segria. (CIATE, Curs d’iniciacié a técnic
d’esport).

Cultura Classica (S2)

La cultura classica t¢ com a objectiu fer un viatge en el passat per conéixer més de prop aspectes de la
vida quotidiana, la societat, la politica, I'art i I'arquitectura dels pobles grec i roma. Es una matéria
fonamental per a adquirir actituds i valors étics importants, i, al mateix temps, un instrument unificador des
del punt de vista cultural, ja que presenta el moén classic com un element comu a moltes nacions i cultures
d'Europa. La materia permet a I’alumne reflexionar i analitzar amb esperit critic el seu entorn sociocultural i
lingUistic i interessar-se per la conservacio i el respecte al patrimoni cultural i artistic heretat.

Expressio Artistica (S2)

L’optativa d’Expressié Artistica té com a finalitat despertar i potenciar la creativitat de I’alumnat, oferint-los
un espai on explorar diferents llenguatges artistics i desenvolupar la seva sensibilitat estética. A través de
projectes practics i activitats col-laboratives, I'alumnat experimentara diferents técniques i materials.

Emprenedoria (S3)

L’emprenedoria t¢ com a objectiu coneixer les caracteristiques que defineixen el perfil de 'emprenedor i
saber que significa ser emprenedor i I'emprenedoria. S’oferira a I'alumnat eines per realitzar un
autodiagnostic de les seves capacitats per emprendre, aixi com la realitzacid d’un petit projecte
emprenedor, on experimentaran de primera ma les dificultats d’emprendre un negoci.

Robotica i programacio (S3)

La Robotica educativa és un sistema d'aprenentatge interdisciplinari que per mitja dels robots com a fil
conductor, potencia el desenvolupament d'habilitats i competéncies en el pensament algoritmic i
computacional. Treballem amb Lego Mindstorms, un robot educatiu format per sensors i actuadors, amb el
qual resolem petits reptes organitzant i analitzant Idgicament la informacid, i esquematitzant aquest procés
per mitja d’un diagrama de flux. També treballem amb Scratch, un llenguatge de programacié que permet
ficar-nos a la pell d’un programador aprenent a crear i modificar jocs senzills.

Per ultim també treballem electronica amb la placa Zum Box, una placa controladora de la marca BQ la
qual permet la programacié dels seus components per mitja de la plataforma Bitblog2 (leds, polsadors,
sensors de llum...

S4
A continuacié especifiquem els itineraris que oferim als alumnes de 4t d’ESO:

Biologia i Geologia

Aquesta materia esta adrecada a I'alumnat que tingui interés a augmentar els seus coneixements sobre la
Terra, la Vida i el medi que I’envolta. Els continguts estan estructurats en quatre grans blocs que pretenen
introduir les grans teories de la biologia i de la geologia. El disseny experimental ens ajuda a donar resposta
a qualsevol fet cientific, el coneixement de la historia de la Terra i de la seva activitat permeten coneixer els
grans canvis produits a partir de la interpretacié dels fenomens geologics sota el paradigma de la tectonica
de plaques. El bloc: La vida, conservacié i canvi ens apropa al coneixement en profunditat dels éssers vius i
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en la seva composicio. L'estudi de ’ADN com a molécula fonamental dels organismes, els cromosomes, els
gens, la divisio cel-lular per mitosi o per meiosi, la resolucié de problemes senzills sobre la transmissié de
determinats caracters, I'estudi d’algunes malalties hereditaries, la determinacié cromosomica del sexe, les
aplicacions de I'enginyeria geneética, la clonacid, les implicacions étiques dels transgénics, i altres
continguts, ens ajudaran a entendre molts processos que s’esdevenen en els éssers vius i el seu entorn.
L'origen i I'evolucio dels éssers vius ens endinsara en el coneixement de I'origen de la vida, de les espécies
i ens ajudara a entendre el fet evolutiu en el seu conjunt.

Fisica i Quimica

Estudiarem de la particula més petita al més evident dels moviments i tot aixd ho farem de la ma de la fisica
i la quimica. Aprendrem també que és la ciéncia i com es treballa, qué sén I’activitat i la investigacio
cientifiques. Dins el moén de la fisica intentarem explicar com i per qué es mouen els cossos i tot
endinsant-nos en els aspectes basics de la dinamica i de la cinematica. Quan ens introduim en el mén la
quimica estudiarem [I'estructura de la matéria, indagarem en les unions, reaccions i canvis que
experimenten els elements, I'organitzacié del sistema periodic i la formulacié i nomenclatura dels principals
compostos.

Economia i Emprenedoria

La matéria d'economia dona a l'alumne respostes coherents als principals temes de debat econdomic i
fer-ho aportant una reflexié critica sobre les causes dels problemes, coneixent algunes de les possibles
solucions proposades per les escoles de pensament economic. La cultura economica implica recong&ixer
I'individu en el seu paper com a consumidor, productor, treballador, inversor o estalviador, i ciutada en una
societat democratica. Els objectius de la matéria sén definir i congixer I'economia i els sistemes econdomics,
identificar els diferents factors de produccid, conéixer el sector public (pressupostos, ingressos, politiques
economiques...) i introduir les finances personals, aixi com identificar els diferents productes financers de
credit i de debit.

Tecnologia

En aquesta matéria es tracten les dues principals branques de la tecnologia: I’enginyeria i I'arquitectura. De
la branca d’enginyeria es treballa I'electronica (tant analogica com digital), que és la base de la informatica,
les telecomunicacions i dels muntatges industrials. També es tracta la pneumatica i la hidraulica (base de
tota la maquinaria industrial) i es fa una introduccié a la tecnologia de control (base de la creacié de linies
de produccid). De la branca de I'arquitectura, es treballen els tipus d’instal-lacions que es fan als
habitatges. La matéria es complementa amb la realitzacio de practiques de robdotica.

Musica

En aquesta matéria es comenca fent un repas de la Historia de la Musica Popular, estudiant els estils que
van originar gran part de la musica actual. Passant pel Blues, el Jazz i el Rock per arribar a la musica més
moderna. Aquest modul complementa el d'Historia de la Musica que els alumnes van treballar a 2n d’ESO.
L’altra part de la matéria es basa en la creacié d’'un grup de musica. Els alumnes tocaran els instruments
amb I’objectiu de poder interpretar algunes cancons en directa davant els companys. El dia de Sant Jordi i
del festival de final de curs tenim concert!!

Llati: Llengua i Cultura Classica

Aquesta matéria és una optativa que constitueix una aproximacio especifica als diferents aspectes de la
cultura i la civilitzacié llatines i la seva pervivéncia en el present, amb especial referéncia a la realitat
linguistica, histdrica i monumental catalana. El curriculum de Llati: Llengua i Cultura esta organitzat, per
tant, al voltant dels coneixements sobre els diferents aspectes de la llengua, la cultura i la civilitzacid llatines
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i les estratégies per establir una relacié critica entre aquests aspectes i el present, contribuint i fomentant el
desenvolupament personal i social de I'alumnat i la transmissié de valors universals.

Filosofia

La materia de filosofia promou en l'alumne la seva capacitat de pensar, comprendre, reflexionar i
argumentar tot utilitzant el plantejament que li és propi, més enlla de cada camp concret estudiat en les
altres matéries, sense defugir la seva capacitat de transformacié i canvi tant de l'individu com de la
societat. La matéria té un doble objectiu: introduir els alumnes en els temes de la filosofia que els sén més
propers com a persones; i promoure en els alumnes la seva capacitat de pensar, comprendre, reflexionar i
argumentar, en primer terme pel que fa als continguts que planteja la matéria, i en segon terme, perd no
menys important, pel que fa a altres sabers i d’aqui la seva interdisciplinarietat. En conseqiéncia, les
competéencies especifiques de la matéria requereixen el desenvolupament d’un seguit de capacitats
relacionades amb I’'exercici del pensament, la comprensio, la reflexid i I’'argumentacio.

Digitalitzacio
En aquesta matéria es desenvolupa la competéncia digital i I'Us de les noves tecnologies d'una manera més
orientada cap al moén professional. Es realitzen projectes que simulen situacions de la vida diaria i al mateix
temps es treballen eines digitals de gran utilitat. La matéria s'organitza en 3 blocs:

e Ofimatica

e Creaci6 de webs

e Edici6é de imatge i video

Expressio artistica

La materia té la finalitat d’assolir la visié espacial. Per dur a terme aquest objectiu, es comenca treballant
les figures planes en 2D, posteriorment es treballen els sistemes de representacié axonometrics, i finalment
es treballa el programa de modelatge en 3D SketchUp.

MATERIES OPTATIVES BATXILLERAT

FEDART
B1: Programacio, robotica i disseny 2D i 3D

Dins de I'ambit de Fedart oferim tres optatives trimestrals: Programacid, robotica i disseny 2D i 3D. En
aquestes optatives els alumnes aprofundiran en conceptes de pensament computacional, es submergiran
en el mon de la tecnologia i aprendran a aplicar els coneixements en projectes practics i creatius.

Professional Personal Project
B1: Formacio i orientacio Personal i Professional

Dins I'ambit de professional personal project oferim I'optativa anual de formacié i orientacié personal i
professional. Aquesta optativa esta dissenyada per ajudar els alumnes a desenvolupar habilitats i adquirir
coneixements essencials per al seu creixement personal i professional. Aquesta materia t¢ com a objectiu
preparar els alumnes per prendre decisions sobre el seu futur educatiu i professional i per afrontar tots els
reptes de futur amb confianga.
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Ciéncia i cultura
B1: Comunicacio audiovisual, ciutadania, politica i dret i problematiques socials

Dins I'ambit de ciéncia i cultura oferim tres optatives trimestrals: Comunicacié audiovisual, ciutadania,
politica i dret i problematiques socials. La comunicacié audiovisual ofereix als alumnes explorar els
fonaments i técniques essencials de la comunicacié a través dels mitjans audiovisuals. La matéria de
ciutadania politica i dret esta dissenyada per ajudar els alumnes a coneixer el sistema politic i legal del seu
pais i el seu paper com a ciutadans responsables. | dins la matéria de problematiques socials s’abordaran
qlestions socials i globals contemporanies a les quals s’enfronta la nostra societat. A través de la
investigacid, I'analisi i el debat, els alumnes adquiriran una comprensié més profunda de les qlestions
socials i aprendran com poden contribuir a solucionar-les.

B2: Pau, justicia i corresponsabilitat, entorn sostenible i poblacio i prosperitat

Pau, justicia i corresponsabilitat: En aquesta optativa, treballem els valors de la pau i la justicia social,
explorant conflictes globals i locals i reflexionant sobre les seves causes i solucions. A més, ens centrem en
la corresponsabilitat, entenent com les accions individuals i col-lectives poden contribuir a una societat més
justa, equitativa i pacifica. Entorn sostenible: Aqui ens enfoquem en la sostenibilitat ambiental, analitzant els
grans reptes mediambientals actuals com el canvi climatic, la gestié dels recursos naturals i la proteccié de
la biodiversitat. L’objectiu és que els alumnes prenguin consciéncia del seu impacte ecologic i desenvolupin
solucions sostenibles a nivell local i global. Poblacié i prosperitat: Aquesta optativa tracta sobre les
dinamiques de la poblacié mundial, incloent temes com la demografia, la migracié i el creixement
econdmic. Reflexionem sobre com aquests factors afecten la prosperitat dels paisos i les persones, i
explorem com es pot afavorir un desenvolupament equitatiu i sostenible per a tothom.

PROGRAMES | PROJECTES ESPECIFICS DE CENTRE

PROJECTE ARTISTES

Aquest projecte que es duu a terme a les etapes d’educacié infantil i primaria t&¢ com a objectiu principal
despertar el gust per I'art i la creativitat dels nostres infants, alhora que busca aconseguir que assoleixin
una amplia cultura artistica al final de I'etapa de primaria mitjangant el treball de diferents autors i
moviments artistics durant les dues etapes.

Per al desenvolupament del projecte, I’alumnat utilitza diferents técniques i es combinen treballs individuals
amb treballs amb grup. Aquest és un bon moment perqué els infants desenvolupin les seves idees i
descobreixin els seus talents, compartint la seva creativitat amb la resta de companys.

DIPLOMA DUAL

Per tal de continuar apostant per un entorn multilingte i intercultural amb I’objectiu que els nostres alumnes
esdevinguin persones plurilingles, oferim el Diploma Dual. El Diploma Dual és un programa de convalidacio
internacional que permet obtenir simultaniament el titol de batxillerat del pais d’origen i I’American High
School Diploma. El Diploma Dual esta reconegut a tots els estats i universitats dels Estats Units d’América.
Els alumnes de I'escola a partir de 2n d’ESO poden cursar matéries de la titulaci6 americana. Podeu

consultar tota la informacié a https://www.academica.school/

Des de I’escola s’ofereix a tots els alumnes que cursen matéries del Diploma Dual el seguiment i suport de
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la directora del programa a I’escola a més a més d’una hora setmanal d’atencio presencial.

PROJECTE BRUIXOLA (Programa d’orientacié académica i professional a ’ESO)

El projecte és la sistematitzacié i I'estructuracié del model de Pla d’Accié Tutorial. Els dos objectius

prioritaris son:

1. Facilitar dinamiques i accions que potencien I’'aprenentatge de les competéncies socioemocionals
per una millor inclusié al mén académic no-obligatori i al mén professional.
2. Crear projectes, actuacions i recursos perqué l'alumnat pugui fer una millor immersié en les
diverses arees i branques académiques i professionals.

Quan I'alumnat de I'escola deixa el centre, ho fa havent recorregut un cami d’aprenentatge sistemic sobre
els seus interessos i possibles itineraris academics i/o laborals, de manera ambiciosa i posseint les eines i
la confianca per afrontar reptes i aprofitar oportunitats amb capacitat d’adaptabilitat.

1 de setembre

CALENDARI D’ACTIVITATS DE CENTRE - CURS 25/26

DATA

1r TRIMESTRE

ACTIVITAT

Inici curs personal docent i PAS

4 de setembre

RLT

8 de setembre

Inici de curs Educacio Infantil, Primaria i Secundaria

Reunioé families Batxillerat PRO

10 de setembre

Trobada Equips BAT PRO

11 de setembre

Diada de Catalunya

12 de setembre

Inici de curs Batxillerat

15 de setembre

Inici classes Diploma Dual alumnes returning

Trobada CADA 1r any

15 al 19 de setembre

Prova admissié Diploma Dual

16 de setembre

Sortides de convivéncia

Trobada Llengua 25

Reunio families Comunitat de Petits (13-14-15)

17 de setembre

Reunié families Comunitat de Joves (S1-S2-S3-S4)

18 de setembre

Reunié families Comunitat de Mitjans i Grans (P1-P6)

23 de setembre

Trobada Estrategia (DG)

29 de setembre

Festa Local

30 de setembre

Trobada Mentor

Trobada FEDAC - FEFColl (DG)

Inici Coescolars

1 d’octubre
Trobada FEDAC - FEFColl (DG)
2 d’octubre Claustre focus FEDAC
Trobada Coordinadors Joves 1
7 d’octubre

Q2 ED

8,910 d’octubre

+3 Avancem 2.0 Direccions Sentit (RIS)
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9i 10 d’octubre

Jornades Esportives (pendent de confirmacio)

12 d’octubre

Festiu nacional

13 d’octubre

Inici classes Diploma Dual alumnes nous

14 d’octubre

CPA1

Trobada equip impulsor Bé Comu

15,16 17 d’octubre

+3 Avancem 2.0 Direccions Producte (DPs)

16 d’octubre

ADM 1

16, 17,18 i 19 d’octubre

Peregrinacié TAIZE

21 d’octubre

CPA 2

23 d’octubre

Trobada Psicopedagogues

Acompanyament Escoles d’AutorS (ED)

28 d’octubre

Trobada Direccions Producte (DPs)

30 d’octubre

Castanyada

31 d’octubre

Festa de Lliure eleccid

1 de novembre

Festiu: Tots Sants

4 de novembre

Trobada Operativa (CE)

Trobada equip impulsor Bé Comu

6 de novembre

Trobada Implica’t en el Mon 1

11 de novembre

Trobada Coordinadors Joves 2

Q2 ED

13 de novembre

Fotoescuela

15 de novembre

Jornada Pedagogica 1

18 de novembre

Trobada Producte FOCUS grup 1

22 de novembre

Trobada Preanimadors CREC

25 de novembre

Trobada Producte FOCUS grup 2

27 i 28 de novembre

Atura’t |

1 a 12 de desembre

Campanya “Ajuda’ns a omplir el plat”

2 de desembre

Trobada AlPs

Trobada equip impulsor Bé Comu

4 de desembre

Trobada Psicopedagogues

4i5 de desembre

Aprofundiment 7H

6 de desembre

Dia de la constitucio

8 de desembre

Immaculada Concepcid

9 de desembre

Festa de Lliure eleccid

12 de desembre

Festa de la Llum

14 de desembre

Eucaristia de Nadal

19 de desembre

Final del 1r trimestre (migdia)

20 de desembre al 7 de gener (ambdds inclosos)

Vacances de Nadal

2n TRIMESTRE

DATA
8 de gener

ACTIVITAT
Inici del 2n trimestre

13 de gener

Trobada COMunicacié

15i 16 de gener

4DX (CE)
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19 de gener a 20 de febrer

Avaluacié Expressio Oral Final d’Etapa P6 i S4

20 de gener Trobada Direccions Producte (DPs)

22 de gener Claustre general Bé Comu

27 de gener Trobada Estrategia (DG)

30 de gener Dia de la No Violencia i la Pau

3 de febrer Trobada Operativa (CE)

3 i 4 de febrer Ed Tech

5 de febrer Acompanyament Escoles d’AutorS (ED)

10 de febrer

Hackaton Implica’t en el Teu Topos

11 de febrer

Claustre general Bé Comu

11-12-13 de febrer

Convivéncia Gombrén 2n d’ESO

13 de febrer

Festa de Carnaval

14 de febrer

Rua de Cranaval

16 de febrer

Festa de Lliure Eleccio

17 de febrer

Trobada Direccions Sentit (RIS)

Eucaristia Aniversari FEDAC

18 de febrer

Inici Quaresma

19 de febrer

Claustre focus FEDAC

21 de febrer

Trobada Preanimadors CREC

24 de febrer CPA 1

27 de febrer Sopar Itinerant
3 de marg CPA 2

4,5i6 de mag (Grup 1) Acollida 2.1 7H
12 de marg ADM 2

Claustre general

16,1718 de marg

Avaluacié Final d’Etapa P6

17 de marg

Trobada Producte FOCUS grup 1

18, 19 20 de marg (Grup 3)

Acollida2.1 7H

20i 23 de marg

Avaluacié Final d’Etapa S4

24 de marg Trobada Sentit FOCUS
26 de marg Aplec Pare Coll (P5)
27 de marg Final del 2n trimestre

28 de marg al 6 d’abril

Vacances de Setmana Santa

3r TRIMESTRE

ACTIVITAT

7 d'abril Inici del tercer trimestre

CPA 1
8,910 d’abril Atura’t Il
13 a 17 d’abril Avaluaci6 de Diagnostic P4 i S2
14 d’abril CPA 2
16 d’abril Pujada a Montserrat (S3)
21 d’abril Trobada Direccions Producte (DPs)
23 abril Sant Jordi - XLe Certamen dels Jocs Florals
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28 d’abril

Trobada Estrategia (DG)

30 d’abril Dia de Lliure Eleccié

1 de maig Dia del treballador

5 de maig Trobada Producte FOCUS grup 2

6, 7 i 8 de maig Formacio TUTOPIA (Direccions Estrategia - DG)

10 de maig Trobada CREC

11 de maig Festa local

12 de maig Trobada Operativa (CE)

14 de maig Claustre general

19 de maig Dia del Pare Coll

21 de maig Acompanyament Escoles d’AutorS (ED)

26 de maig Trobada Direccions Sentit (RIS)

28 de maig ADM 3

29 de maig Orles de Batxillerat

31 de maig VIl Cursa d’Orientacié FEDAC Lleida

2 de juny Trobada Implica’t en el Mon 2

3-10 de juny Sortides final de curs El/ EP/ESO
8-9-10: Convivencia Gombrén comunitat de grans

10 de juny Festa Comiat d’Etapa 15

11 de juny Assaig Festa Major i Preparacié Rwanda
Festa Comiat d’Etapa P6
Festa Solidaria de Rwanda

12 de juny Festa Major FEDAC (final de curs)

Sopar de germanor

15 al 19 de juny

Jornada intensiva EI/EP/ESO

Setmana Cultural: Dia Europeu de la Musica,
Jornades Matematiques, English Day, Journée
Francaise, Festa LEM

18 de juny Orles 4 ESO

19 de juny Final.de curs EQUgacié Infantil, Primaria, Secundaria i
Batxillerat 1 (migdia)

23 de juny Compromis S5

29 de juny al 3 de juliol Acollida |

7 de juliol PAS
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HORARIS i ACCESSOS AL CENTRE

1) Horari curs 2025 - 2026:

= Educacio infantil i primaria: de 9 a 13 hores i de 15 a 17 hores.

= Educacio secundaria: de 8 a 13:30 hores i les tardes de dilluns, dimarts i dijous de 15 a 17 hores.
= Batxillerat PRO: de 8 a 14:30 hores i les tardes de dilluns i dimarts de 15 a 17 hores (recomanat).

£2= Entrades i sortides curs 2025-2026:

= Educacié infantil: Porta C/ Vallcalent. Les families podran acompanyar i recollir els infants a les seves
aules.

» Educacié Primaria P1, P2 i P3: Porta C/ Vallcalent. Les families podran acompanyar i recollir els infants al
pati de I'escola.

» Educacié Primaria P4, P5 i P6: Porta C/ Magi Morera. Les families podran acompanyar els infants, a les
9h i les 15h, fins a la porta d’entrada, aixi com recollir-los també a les 13h. A les 17h la recollida sera dins
del pati de I'escola.

= Educaci6é Secundaria: Porta C/ Magi Morera.

= Batxillerat PRO: Porta Principal.

EQUIPACIO ESPORTIVA

L'equipacidé esportiva és obligatoria per a la realitzacié de les activitats de psicomotricitat a Infantil, Let’s
keep fit a Primaria i Educacio Fisica a Secundaria, aixi com per a les diferents sortides i activitats. Cal dur
les peces visiblement marcades amb el nom i cognom. Tots els alumnes han de disposar del xandall de
I’escola un cop passat un mes des de la seva incorporacié al centre. L'equipament, que es pot adquirir a la
botiga online de la pagina web de I’escola, consisteix en:

= Xandall format per pantalons llargs o i jaqueta o dessuadora serigrafiada (model FEDAC).
= Samarreta de maniga llarga o maniga curta, oficial i serigrafiada (model FEDAC).

= Pantalons curts (model FEDAC).

» Mitjons esportius.

= Sabates esportives.

SERVEIS

Recepcio, secretaria i administracio:
Montse Foixench, mfoixench@fedac.cat

Marta Fortet, mfortet@fedac.cat
Rubén Jiménez, riimenez@fedac.cat

Mari Pérez, mperez@fedac.cat

Albert Sanfeliu, asanfeliuv@fedac.cat
Per qgliestions administratives o de secretaria podeu escriure a: secretaria.lleida@fedac.cat

Manteniment:

manteniment.lleida@fedac.cat
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Acollida matinal:

= Horari: de les 07:45 a les 9:00 hores.
= Servei gestionat per Hostesa.

* Responsable: Hostesa.

= Monitora: Alexandra Kutsecheid

= Coordinadora: M2José Olmo, menjador.lleida@fedac.cat

Acollida tarda:

» Horari: de les 17:10 a les 18:00 hores.
= Servei gestionat per Hostesa.

= Monitora: Alexandra Kutsecheid

* Responsable: Hostesa.

= Coordinadora: M2José Olmo, menjador.lleida@fedac.cat

Espai migdia

= Servei de menjador i activitats dirigides gestionat per Hostesa.

(o)

O O O ©O

O O O

O O O O°O

Certificat de Menjador Sostenible d’AENOR.

Menus saludables i equilibrats elaborats i supervisats per un equip expert en nutricio.

Menus adaptats: al-lergies, intolerancies, halal, vegetaria, etc.

Productes de proximitat, frescos, ecologics, artesanals i integrals.

Productes revisats per AEPNAA (Associacié Espanyola de Persones amb Al-lergia als Aliments i al
Latex).

Proveidors amb I’autoritzacio sanitaria corresponent i homologats segons control de qualitat.

Cuina propia.

Projecte educatiu integral (tallers, experiments, jornades tematiques i gastronomiques) al voltant de
tres eixos: salut, la sostenibilitat i la convivencia.

App ColeChef.

Coordinadora: M2José Olmo, menjador.lleida@fedac.cat

Supervisat per monitors/es d’Hostesa.

Horaris i espais

COMUNITAT DE PETITS

CURS HORA ESPAI MONITOR/A
13 13:00 I3B - Sala Descans loanna Dragomir i Olivia Trilla
14 -15 13:00 Menjador de petits |Alexandra Kutsecheid, Lorena Azores i Lola Homs
SUPORT Olivia Trilla

COMUNITAT DE MITJANS

CURS HORA ESPAI MONITOR/A
P1 Marc Carrilero
P2 13:00 Menjador gran Julia Bernado
P3 Carme Hernandez
SUPORT Luis Hosu
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COMUNITAT DE GRANS

CURS HORA ESPAI MONITOR/A
P4 Adriana Garcia
P5 13:30 Menjador gran Anna Fusté
P6 Ainara Gurutze
SUPORT Luis Hosu
COMUNITAT DE JOVES
CURS HORA ESPAI MONITOR/A
S1 13:45 Alicia Olivares
S2 14:00 Menjador gran Judit Cortés
S3-54 14:15 Sandra Hernandez
SUPORT Luis Hosu
BAT PRO 14:30 Menjador propi

o Tallers Espai Migdia

COMUNITAT DE PETITS

Taller / Dia Dilluns Dimarts Dimecres Dijous Divendres
Contacontes 14 15
Jocs tradicionals 15 14
Esports 15 14
Joc simbolic 15 14
Joc lliure 15 14

PRIMARIA - COMUNITAT DE MITJANS i GRANS

Taller / Dia Dilluns Dimarts Dimecres Divendres
Taller de lectura / Estudi P1 P2 P3iP4 P5 P6
Jocs tradicionals P6 P1 P2 P3i P4 P5
Esports P5 P6 P1 P2 P3i P4
Urban Dance P3i P4 P5 P6 P1 P2
Joc lliure P2 P3iP4 P5 P6 P1

COMUNITAT DE JOVES

Taller / Dia Dilluns Dimarts Dimecres Divendres
Aula estudi S1asS4 S1asS4 S1aS4 S1aS4
Coescolars

»  Amplia proposta de lleure amb activitats esportives i culturals.

o Coordinacié: Mandales Lleure Creatiu, coescolarslleida@fedac.cat
o Inscripcions: Secretaria de I'escola, secretaria.lleida@fedac.cat
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o Butlleta d’inscripcid.

ACTIVITAT

ACTIVITATS ESPORTIVES

DIES

HORARI

ENTITAT

Ed. Primaria Dilluns i dimecres
Futbol Sala 17:00 a 18:00 FEDAC/Mandales
ESO Dimarts i dijous
o Ed. Infantil
Gimnastica . -
o Dilluns i dimecres
Ritmica Ed. Primaria
17:00 2 18:00 Club Gimnastic FEDAC /
] Mandales
Gimnasti Ed. Infantil
imnastica Dimarts i dijous 30€/mes
Artistica s
Ed. Primaria
Voleibol Ed. Primaria i ESO Dimarts i dijous 17:00 a 18:00 FEDAC/Mandales
Atletisme Ed. Primaria i ESO Dimarts i dijous 17:00 a 18:00 Lleida U.A.
Ed. Primaria Dimarts i dijous
Basquet 17:00 a 18:00
ESO Dilluns i dimecres FEDAC/Mandales
Multiesports Ed. Infantil (13-15) Dijous 17:00 a 18:00 24€/mes

ACTIVITATS CULTURALS
ACTIVITAT ETAPA DIES/SETMANA HORARI ENTITAT
Little Art Ed. Infantil (13-15) | Dimarts 17:00 a 18:00 34€/mes
Teatre Ed. Primaria Dijous Migdia 24€/mes
FEDAC/Mandales
Tallers creatius Ed. Primaria Dijous 17:00 a 18:00 34€/mes
Ordinografia P5-P6-ESO Dilluns 24€/mes
14-15 Dijous 25€/mes + llibres
P1-P2 Dimarts i dijous Migdia
Angles P3-P4 Dimarts i dijous llerllenglies
41€/mes + llibres
P5-P6 Dilluns i dimecres
ESO Dimecres 15:00 a 17:00
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AREA ESTRATEGICA D’IMPACTE EDUCATIU i MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS

AMBIT D’EDUCACIO

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS n AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL IDENTITAT/ CARACTER PROPI -

Objectiu 3: Treballar per I’excel-lencia educativa i aconseguir una millora de resultats académics tot definint una linia d’escola amb una
proposta de valor unica i singular.

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES

Estratégia de centre 1

Direccions
Reducci6 i seguiment de I'absentisme pedagodgiques

escolar com a férmula per a garantir la
participacio de I'alumnat i la igualtat
d’oportunitats.

() Registre d’absentisme greu per sota del 15%
[ Registre de I’'absentisme molt greu per sota del 10%.
D Protocols d’absentisme per sota del 15%

3r trimestre

1r trimestre |2n trimestre

Registrar diariament les abséncies i retards de
I'alumnat Equip docent x 10 x10 x 1O
Registrar trimestralment els casos d’absentisme lleui | Tutors

Reduir greu i informar els Serveis Territorials d’Educacio a CAEI Registre d’absencies i X 10O X |1 0O X | O
Lleida. retards

Comissié de convivéencia

Iniciar el PAl en casos d’absentisme greu i informar EAP , )
inspeccié educativa i EAP. Inspeccio Pla d’absentisme X | O X | O X (O

Altres actius del territori PAI X O X O X O

I'absentisme a
escola

Segquir els passos del pla d’absentisme.

Es fa el seguiment diari d’absencies i retards. A Educacio infantil i primaria es passa llista al mati i a la tarda. Educacié secundaria
es porta a terme un registre per hores.

S'informa direccié dels casos de possibles alumnes absentistes que preocupen als tutors, que es valoren a la CAEl i la comissio
de convivéncia.

SEGUIMENT 1r trimestre
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AVALUACIO

S’inicien els plans d’absentisme individual (PAl) valorats com a casos de risc i s’informa inspeccié i EAP. Es fa seguiment al llarg
del trimestre.

Es porten a terme les actuacions necessaries per revertir la situacio: entrevistes amb la familia, coordinacions amb EAP i serveis
socials, inici d’altres protocols possiblement associats (assetjament, risc, etc).

En funcié de I'evolucio es decideix el tancament o seguiment del cas. S’informa la resta de I'’equip docent en els traspassos
d’informacié de tutoria per al proxim curs.
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AREA ESTRATEGICA D’IMPACTE EDUCATIU i MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS

AMBIT D’EDUCACIO

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS n AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI -

Objectiu 3: Treballar per I’excel-léencia educativa i aconseguir una millora de resultats académics tot definint una linia d’escola amb una
proposta de valor unica i singular.i

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES

% d’alumnes amb un assoliment satisfactori en la Competéncia especifica 1 (Resolucié de
problemes).

% d’alumnes amb un assoliment notable en la Competéncia especifica 1 (Resolucié de
problemes).

% d’alumnes amb un assoliment excel-lent en la Competéncia especifica 1 (Resolucié de
problemes).

% d’alumnes amb un assoliment satisfactori en la Competéncia especifica 3 (Raonament i
prova).

% d’alumnes amb un assoliment notable en la Competéncia especifica 3 (Raonament i prova).
% d’alumnes amb un assoliment excel-lent en la Competéncia especifica 3 (Raonament i prova).
% d’alumnes amb un assoliment satisfactori en la Competencia Especifica 2 (Comprensié Oral)
% d’alumnes amb un assoliment notable en la Competencia Especifica 2 (Comprensio Oral)

% d’alumnes amb un assoliment excel-lent en la Competéncia Especifica 2 (Comprensié Oral)
% d’alumnes amb un assoliment satisfactori en la Competéencia Especifica 5 (Expressié escrita)
% d’alumnes amb un assoliment notable en la Competéncia Especifica 5 (Expressié escrita)

% d’alumnes amb un assoliment excel-lent en la Competéncia Especifica 5 (Expressio escrita)
% d’alumnes amb un assoliment satisfactori en la Competéncia Especifica 4 (Comprensio
Lectora)

% d’alumnes amb un assoliment notable en la Competéncia Especifica 4 (Comprensié Lectora)
% d’alumnes amb un assoliment excel-lent en la Competéncia Especifica 4 (Comprensio
Lectora)

Comparacié amb les proves d’avaluacié diagnostica.
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Direccions

Millora dels resultats en competéncia pedagogiques

linglistica i matematica del nostre
alumnat.
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Incrementar
I’habilitat en la
resolucio de
problemes aixi
com augmentar
la practica de la
numeracio i
calcul mental.

Implementar activitats per practicar la resolucié de
problemes.

Programar activitats i utilitzar recursos digitals per
practicar el calcul i I'agilitat mental.

Realitzacio d’una prova competencial al trimestre.

Fomentar
activitats que
incideixin en
I’expressio oral i
escrita del nostre
alumnat alhora
que millorem la
comprensié
lectora i oral,
I’ortografia i el
lexic.

Dedicar mitja hora setmanal de lectura en veu alta
amb modelatge a EP (Pla Lector).

Treballar I'oratoria a educacié infantil, primaria i
secundaria a través de les activitats complementaries
i/o projectes interdisciplinaris.Us del quadern
d’oratoria FEDAC a P4 i S1 i el sites amb recursos a
totes les etapes.

Realitzar un minim d’una redaccié trimestral en les
tres llenglies (catala, castella i anglés).

Realitzar comprensions orals trimestrals en les tres
llengles curriculars.

Realitzar comprensions lectores de diferents
tipologies textuals en les tres llengles curriculars.

Continuar amb la implementacié del Pla Lector a EP i
ESO.

Realitzar un minim d’una dinamitzacio lectora d’un
llibre treballat a EP i ESO.

Reforgar la mecanica i comprensié lectora en petit
grup a primaria.

Dur a terme de manera periodica dictats de diferents
tipologies (tradicional, preparat, per parelles, etc) en
les tres llenglies curriculars.

Treballar el Iexic i vocabulari relacionat amb les
lectures i tipologies textuals plantejades.

Equip docent

Equips de coordinacio
Departament
d’Humanitats i Ciencies

Socials

Departament
Cientific-tecnologic

1r trimestre

2n trimestre

3r trimestre

Models d’avaluacions final

etapa a P6 i S4

Models de proves

d’avaluacié diagnostica

Proves d’avaluacié de la

comprensio lectora i oral,
expressio escrita i
expressio orals de les

diferents matéries
Proves ACL

Proves Teberosky

Carpeta drive amb
recursos compartits

Plataforma d’Innovamat

Reptes d’Innovamant

Resolucié de problemes
breus estil Quinzet.

Llibres de lectura.

Recursos del sites

d’Oratoria

Quaderns d’Oratoria

X | 0O X (O X | 0O
X | O X |1 0O X | O
X | 0O X |1 0O X | O
X | O X |1 0O X | O
X | O X (O X | 0O
X | O X |1 0O X | O
X | O X |1 0O X | O
X |1 0O X O X |1 0O
X | O X |1 0O X | O
X | 0O X |1 0O X | 0O
X | O X |1 0O X | O
X | O X |1 0O X | O
X | O X |1 0O X | O

N
w



https://sites.google.com/fedac.cat/gpofedac/p%C3%A0gina-principal

SEGUIMENT

AVALUACIO

1r trimestre

Els diferents departaments i comissions, aixi com les directores pedagogiques i les caps d’estudi vetllen per la implementacié de
les accions, que revisen a finals de curs amb la resta de I’equip docent.

2n trimestre

Els diferents departaments i comissions, aixi com les directores pedagogiques i les caps d’estudi vetllen per la implementacio de
les accions, que revisen a finals de curs amb la resta de I’equip docent.

3r trimestre

Els diferents departaments i comissions, aixi com les directores pedagogiques i les caps d’estudi vetllen per la implementacié de
les accions, que revisen a finals de curs amb la resta de I’equip docent.
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AREA ESTRATEGICA D’IMPACTE EDUCATIU i MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS

AMBIT D’EDUCACIO

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS n AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI -

Objectiu 3: Treballar per I’excel-lencia educativa i aconseguir una millora de resultats académics tot definint una linia d’escola amb una
proposta de valor unica i singular.

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES

% d’alumnes que treballen I’expressio oral amb I'auxiliar de conversa.
Grau de satisfaccié de I'auxiliar de conversa per part dels alumnes.
Estratégia de centre 3 Direccions Nombre de projectes on participa I'auxiliar de conversa.
pedagogiques Nombre d’activitats en qué es visibilitza I’anglés en contextos significatius.

Implementacio del Pla d’Accié GEP

Nombre de reunions de I'equip impulsor GEP.
Nombre d’unitats didactiques dissenyades.
Banc de recursos compartit amb el claustre.
Nombre de practiques consolidades.

ooO0oo0oooo

1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Elaborar el pla de col-laboracié Auxiliar de
X X X
Millorar la gestié i | _conversa-docent L O =
aprofitament Potenciar la competéncia oral de I’'alumnat de totes
pedagogic de la | les etapes educatives mitjancant el disseny X | O X | O X |1 0Od
figura de l'auxiliar | d’activitats orals guiades per I'auxiliar de conversa. Equip docent
d - — - — - Pla d’Accié Gep
€ conversa. Incloure la figura de I'auxiliar en activitats escolars i X 0 X 0 X O
projectes transversals. Equip impulsor GEP Curriculum Educacié Basica
Visibilitzar I’Gs de I’'anglés en contextos significatius i X 0 X 0 X 0
P.ote:n.cial.' I’Us reals, més enlla de l'aula. Equip Multilingiie Models d’Examens Orals de
significatiu de Disseny/adaptacié d'unitats didactiques en llengua Cambridge X O X O X O
’anglés a I’escola anglesa. Auxiliar d
L ) uxiliar de conversa
mltjgn?aqt unitats [ Grear i compartir un banc de recursos didactics per a
. dldacthu’els I’ensenyament de I’anglés i de matéries en anglés X | O X | O X | O
integrades i I's de | (A|CLE), accessible per tot el claustre.
la flengua en



contextos reals i Consolidar practiques existents d'us de I'anglés en
funcionals. arees no lingistiques (Let’s keep fit, sing&play, X O X O X O
science...)

Realitzar reunions de coordinacié previes i
de seguiment periodiques de I'equip impulsor per fer X | O X | O X | 0O
el seguiment del Pla d’Accio

L’equip impulsor GEP juntament amb I’Equip Multilingle, aixi com les directores pedagogiques vetllen per la implementacio de les

1r trimestre ) . . , .
accions, que revisen a finals de curs amb la resta de I'equip docent.

L’equip impulsor GEP juntament amb I’Equip Multilingle, aixi com les directores pedagogiques vetllen per la implementacio de les

SEGUIMENT " PAR NS . . . o
accions, que revisen a finals de curs amb la resta de I’equip docent.

L’equip impulsor GEP juntament amb I’Equip Multilingle, aixi com les directores pedagogiques vetllen per la implementacio de les

3r trimestre ) . . , .
accions, que revisen a finals de curs amb la resta de I'equip docent.

AVALUACIO
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AREA ESTRATEGICA D’AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS )@l AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL )@l IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 7: Generar una cultura de centre basada en el lideratge i la participacié activa d’alumnat, educadors i families que generi una
transformacio educativa.

EStratégla de centre 4 Comissié de (] 100% de participacié d’alumnes a les sortides curriculars.
Foment de la convivéncia, la cohesié Convlivélncia O I’Darticipacié de 80% a les sortides i activitats extracurriculars.
social, i la participacié activa mitjangant O I;g;x de participacio dels alumnes de 5¢& i 6¢€ en els equips per la convivéncia per damunt del
sortides c_;urrICUIar_S’ ac.t|V|tats Equip directiu [C] index de participacié dels alumnes de 3r d’ESO en els Guaites per damunt del 50%: ___
extracurrlculars,. situacions . .. | cocoBE [J Cada comunitat ha implementat una SAA per fomentar el bon Us dels espais comuns i el
d’aprenentatge i programes d’innovacio respecte per les instal-lacions.
per millorar el clima de benestar a () Reducci6 del 30% dels incidents relacionats amb el mal Us del material o les instal-lacions.
I’escola i reduir els conflictes.

Curs: 25-26
LiNIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS

1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre

Organitzacié de sortides curriculars i activitats
Millora de la extracurriculars enfocades a la millora de la X O X O X O
convivéncia convivéncia i el rendiment académic. i ) .
Implementacié del programa Aquiproubullying per a DlreC(.)IOhS pedagc.)glqg’es X 0 X 0 X 0
Millora del clima |12 reduccio de conflictes a I'escola. Equips de coordinacio
Tutors/es
de benestar » L ) C Lo
Formacio del claustre en practiques restauratives Comissio de convivencia X |1 O X | O X | 0O
. COCOBE
Millora del — - - . .
i td Constitucié d’un equip de ciberguaites amb alumnes Educadora social SIEI X 0 X 0 X 0
sen ,'men e representants a partir de P-6.
perunerica



Manteniment i seguiment del correu X 0 X
estemxtu@fedac.cat

Programacio de SdA i activitats que fomentin el bon
Us dels espais comuns i el respecte per les

, : g : X 1O X
instal-lacions aixi com per una cultura del benestar i

la pau.

1r trimestre

Planificacio i seguiment de les sortides i activitats amb |'objectiu d’integrar-les en els continguts curriculars.
Recollida de dades sobre la participacid i la millora del rendiment academic.

Formacio de I'alumnat i constitucié dels equips de convivéncia de 5¢ i 6e.

Formacio de I'alumnat i constitucié dels Guaites i ciberguaites de 3r d’ESO.

Creaci6 dels equips de referencia de primaria i ESO (amb la participacié d’alumnes i families).

Promocié del correu estemxtu@fedac.cat

Disseny de les SdA de sensibilitzacio i implementacio de les primeres activitats de conscienciacio.
Sessions de formacio del professorat en Practiques Restauratives.

2n trimestre

Seguiment de les sortides i activitats curriculars i extracurriculars.

Recollida de dades sobre la participacid i la millora del rendiment academic.
Seguiment dels equips per la convivencia de primaria i els guaites de secundaria.
Seguiment del correu estemxtu@fedac.cat

Valorar la implementacio de les SdA de sensibilitzacid.

Sessions de formacio del professorat en Practiques Restauratives.

3r trimestre

Seguiment de les sortides i activitats curriculars i extracurriculars.

Recollida de dades sobre la participacié i la millora del rendiment academic.
Revisié de I'impacte de les activitats en la convivéncia i el rendiment academic.
Seguiment dels equips per la convivéncia de primaria i els guaites de secundaria.
Seguiment del correu estemxtu@fedac.cat

Valoracio final dels equips per la convivencia de primaria i els guaites de secundaria, aixi com el correu de suport.

Revisio dels resultats finals de les SAA de sensibilitzacio i proposta de millores per al segiient curs.

Cada responsable fa el seguiment trimestral de les actuacions i realitza una valoracié que es comparteix amb les directores pedagogiques i la
directora general per generar estrategies de millora. A finals de curs es porta a terme I'avaluacié del projecte i es defineixen les linies d’accio
pel curs vinent.
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T 29 d'Octubre Conte "El gegant del castanyer" amb I'aula d'acollida.
IrT 30 d'octubre Fem panellets amb |'aula d'acollida.
1rT 3 novembre Visitem una verduleria
8 T 17 de desembre |Centre d'art La Panera
2nT A concretar Sortida pel barri
3rT 28 de maig Divina Pastora
IrT 13 d'octubre Sortida a comprar fruites de la tardor
1T 29 d'octubre Conte "El gegant del castanyer" amb I'aula d'acollida
1T 28 d'octubre Fem Panellets amb I'aula d'acollida
14 T 7 novembre Centre d'art La Panera
rT A concretar Visita al Parc de Bombers
nT 16 de febrer Animac
3rT 28 de maig Divina Pastora
rT 22 d'octubre Visita verduleria del barri
T 28 d'octubre Fem Panellets amb I'aula d'acollida
1T 29 d'octubre Conte "El gegeant del castanyer" amb I'aula d'acollida
o T 6 novembre Centre d'art La Panera
nT 16 de febrer Animac
3rT 28 de maig Divina Pastora
1T 16/09/25 Sortida de convivencia
1IrT 09/10/25 Jornades Esportives
1rT A concretar Descobrim les cases del nostre barri
T A concretar Museu de Lleida
T A concretar Museu Jaume Morera
P1 2nT A concretar Ludoteca Parc de Gardeny
nT A concretar Ludoteca Parc de Gardeny
nT A concretar CaixaForum
3rT A concretar Escorxador
3rT A concretar Centre d'Art La Panera
3rT 415 juny Colonies a Ager i Tremp
1T 16/09/25 Sortida de convivencia
1IrT 16/10/25 Sortida per la ciutat
P2 rT 17/10/25 Misterids sarré de Roc el picapedrer
1rT 6/11/25 Descobrim la Seu Vella
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2nT 13/02/26 Museu de Lleida: Tecniques artistiques
3rT 21/05/26 Ludoteca de Gardeny
3rT A concretar Escorxador: Mostra de teatre escolar
3rT 23 d'abril Contacontes families
3rT A concretar Arboretum
3rT 415 dejuny Colonies final de curs a Ager i Tremp.
IrT 16 setembre Sortida de convivéncia a la Mitjana (P1, P2 i P3)
IrT 30 d'octubre Ludoteca de Gardeny.
IrT 20 de novembre |Caprabo Tria bo, tria sa
1T 25 de novembre |Sessio Educacié viaria a I'aula.
IrT 28 de novembre |Taller de Jocs Platanolimpics
1rT 10 de desembre |Sessioé Educacié viaria a I'aula.
IrT 19 de desembre |Visita guiada al Palau de la Paeria.
nT 15 de gener Sessio Educacio viaria a I'aula.
nT 30 de gener Sessio Educacio viaria a I'aula.
P3 onT 19 de febrer Animalia: activitat al Museu Diocesa de Lleida.
2nT 13 de marg Puja a I'autobus
2nT 16 de mar¢ Visita al centre de fauna de Vallcalent.
onT 24 marg Activitat Salut escolar. Col-legi de fisioterapeutes de Lleida. (a
I’aula).
3rT 23 d'abril tarda |Contacontes families P1, P2 i P3, Sant Jordi, a I'escola
3rT 5 maig Com neix un llibre? Pagés editors.
3rT A concretar Escorxador: Mostra de teatre escolar
3rT 415 juny Sortida final cus Ager/Tremp
3rT juny Mati de convivéencia amb P1, P2 i P3.
1rT 16 setembre Sortida de convivencia
IrT 9 octubre Jornades Esportives a les pistes d’atletisme de les Basses d’Alpicat
IrT 16 octubre Caixaforum: Un musical de pel-licula
IrT 21 octubre Cal Gort
T 24 octubre Caixaforum: Veus i ritmes del mén
P4 IrT 7 novembre Caixaforum: Fenomens eléctrics
IrT 19 novembre Taller fauna del segria
IrT 25 novembre Ludoteca de Cappont
nT 26 marg Caixaforum: A ritme de nombres i xifres
3rT 28 maig Biblioteca Publica de Lleida
3rT 8,9i10 juny Gombren
br T 16 setembre Sortida de convivencia
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IrT 9 octubre Jornades Esportives a les pistes d’atletisme de les Basses d’Alpicat
1rT 13 octubre Educacié Viaria
IrT 21 octubre Cal Gort
IrT 22 octubre Diposit de I'aigua i pous de gel
1rT 24 octubre Educacié Viaria
1rT 27 octubre Cosmofruita
1rT 11 novembre Educaci¢ Viaria
1rT 20 novembre Educaci¢ Viaria
IrT 10 desembre Jugues online?
2nT 20 marg¢ Museu de Lleida: Ibers i Romans
2nT 26 marg Aplec Pare Coll (Manresa)
3rT A concretar Educacié Viaria. Parc de transit de Gardeny
3rT 8,9i10 juny Gombren
T 16 setembre Sortida de convivencia
IrT 09 octubre Jornades Esportives a les pistes d’atletisme de les Basses d’Alpicat
rT 21 octubre Sortida Cal Gort
1rT 27 i 28 octubre |Canvis del cos i emocions
1IrT 28 octubre Cosmofruita
1rT 30 octubre Sortida Seu Vella

P6 1T 06 novembre  |Sortida Seu Vella amb P2
IrT 05 desembre Sortida Seu Vella amb pares
2nT 10 marg Internet segura
nT A concretar Animalia
3rT 8 maig Trobada Escacs FEDAC Lleida i FEDAC Guissona.
3rT 8,9i10juny Gombren
IrT 16 de setembre |Jornada de Convivéncia: Sortida a Ciutat Jardi
rT 10 d’octubre Jornades Esportives a les pistes d’atletisme de les Basses d’Alpicat
IrT 21 d’octubre Sortida CdA de Pujalt
IrT A concretar Visita a la biblioteca publica (Aula d’Acollida)
IrT A concretar Visita a Balaguer (Aula d’Acollida)

S1 on T 26 de marc '(rrarie;r;l I‘I‘I(Ejlz g?:;c;;us del passat”. Museu Arqueologic de Lleida.
2nT 24 d'abril Activitat Caixaforum: Creaci6 de paisatge sonor
2nT A concretar Visita a la Casa dels Gegants (Aula d’Acollida)
3rT 9i 10 de juny Sortida Final de Curs
3rT 17 de juny Jornada aquatica (piscines de Cappont).
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IrT 16 de setembre |Jornada de Convivéncia: Caminada per |'Horta (Butsenit)
rT 10 d'octubre Jornades Esportives a les pistes d’atletisme de les Basses d’Alpicat
1IrT 28 d'octubre Sortida CdA de Flix
1rT A concretar Visita a la biblioteca publica (Aula d’Acollida)
IrT A concretar Visita a Balaguer (Aula d’Acollida).
rT En llista d'espera |Taller, Fake news: Com es combat una plaga de mentides
S2 2nT A concretar Dia Mundial de la radio. Sala d’actes de la diputacié de Lleida.
nT 9,10i 11 febrer [Sortida a Gombren
nT 24 de marg Taller a I'IRTA Fruit centre. (Treball de Sintesi)
2nT A concretar Passejada per la Lleida Medieval
2nT A concretar Visita a la Casa dels Gegants (Aula d’Acollida)
3rT 9i10 de juny Sortida Final de Curs
3rT 17 de juny Jornada aquatica (piscines de Cappont).
IrT 16 de setembre |Jornada de convivéncia a la Mitjana
IrT 10 d'octubre Jornades Esportives a les pistes d’atletisme de les Basses d’Alpicat
rT 24 d'octubre Fira Maker
IrT A concretar Visita a la biblioteca publica (Aula d’Acollida)
1IrT A concretar Visita guiada a la Seu Vella (Aula d’Acollida)
0T [ |eeectear oo pr e pomes el
2nT 11 de febrer Sortida Tarragona (Museu)
nT 25 de marg Mites i Llegendes Museu de Lleida
2nT 16 d'abril Pujada a Montserrat
3rT A concretar Visita a la Casa dels Gegants (Aula d’Acollida)
3rT 9i10 de juny Sortida Final de Curs
3rT 17 de juny Jornada Aquatica (Piscines de Cappont).
rT 16 de setembre |Jornada de Convivéncia: Caminada per |'Horta (Albatarrec)
rT 10 de setembre |Jornades esportives a les Bases d'Alpicat
1IrT 24 d'octubre Fira Maker
S4 IrT 14 de gener Obra de teatre Max in love a I'Escorxador
IrT 28 de gener Audicié Orquestra sinfonica Julia Carbonell
2nT 27 de febrer Forma ocupa
1IrT 16 de setembre |Jornada de Convivencia: Sortida al riu i Jardins Ernest Lluc
T 24 d'octubre Fira Maker
BAT 1 IrT 3 de desembre  |Competéncies i sectors emergents.
rT A concretar Music experience
nT A concretar Ageéncia Tributaria
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nT

18 de marg

Jornada Inspiracy

nT 5-6 de febrer Coldnies Gombren
2nT 17 de febrer UVic
1rT 16 de setembre |Jornada de Convivencia: Sortida al riu i Jardins Ernest Lluc
1rT 24 d'octubre Fira Maker
rT 3 de desembre |Competéncies i sectors emergents.
BAT 2 IrT A concretar Music experience
2nT 18 de marg Jornada Inspiracy
nT 5-6 de febrer Coldnies Gombren
nT 17 de febrer UVic
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO GENERAL

AMBIT DE CULTURA i LIDERATGE

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 1: Empoderar els lideratges individuals cap a una cultura del Bé Comu.

(] EI100% dels membres dels equips d’operativa i producte entenen la funcié del seu equip.
(O] Hi ha un calendari de trobades dels equips d’operativa i producte.
1.1. Consolidacié d’un equip [) Les DPs ila CE assisteixen al 90% de les trobades d’operativa i producte.
empoderat, on tothom tingui cabuda i se | Direccié General [} Lequip d’educadors intervé en el 75% de les decisions dels equips d’operativa i producte.
senti valorat i realitzat. (O] Es realitza una reunio trimestral amb els AlPs.
(O] Hi ha un protocol de recollida i retorn d’idees de I'alumnat.
[J L’equip FAR participa en un projecte i/o activitat al trimestre.
Curs: 25-26
LINIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Estaplir un model de POESIA que integri els equips X 0O X O X 0
. blau i verd.
Millora de la
cohesié - Actes
Definir i clarificar les funcions dels equips d’operativa Equip Directiu X 0
Millora de la i producte. _ . Calendari laboral anual
comunicacié Equip d’operativa . -
Establir un calendari de trobades dels equips Equip de producte Calendari d’activitats
Mlllc')rg de'lta d’operativa i producte: estratégia, gestié i retiment de Calendari trobades AlPs X | O X | 0O X |1 0Od
participacié comptes. AlPs

Garantir un sistema de participacioé dels educadors Calendari trobades FAR
de les diferents comunitats i equips de treball que LEM Equips humans X O X O X O
estengui els processos de presa de decisions.

Millora de la
confianga i

la confiabilitat

54



Empoderar la participacié de I'lalumnat mitjangant un
protocol de recollida d'idees i de retorn a I'alumnat
(alumne — Consell de delegats — AlPs) que es porta
a terme en les reunions programades trimestralment

amb els AlPs.

Implicar els alumnes FAR en els processos de
transformacio de I'escola a través d’activitats
conduides pels alumnes.

SEGUIMENT

1r trimestre | Establiri portar a terme:

[ ]
2n trimestre

3r trimestre

Calendari setmanal de trobades dels equips d’operativa i producte.

Calendari de trobades de les comunitats d’infantil i primaria, secundaria i batxillerat.

Calendari de trobades dels diferents equips de treball.
Calendari de trobades dels claustres generals.
Calendari trimestral de trobades amb els AlPs.

AVALUACIO

Valoracio per part de cada responsable implicat i recull de millores aconseguides.
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO GENERAL

AMBIT DE CULTURA i LIDERATGE

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 1: Empoderar els lideratges individuals cap a una cultura del Bé Comu.

[[] Totes les aules tenen el seu CBE.
[C] Els educadors disposen del seu CBE en un espai comu a tots i totes.
[[J cada membre de 'ED manté una conversa 1x1 amb un minim d’un
L . educador/trimestre/comunitat.
1.3. Instauracio d’un sistema o o .
) . L, [] celebracié d’'una victoria publica/éxit col-lectiu per claustre.
d’ingressos en el CBE de totes les Direccio General o o .
¢ r . [] ED porta a terme la valoracié docent (Valoracié del llapis).
persones que contormen Fequip. [ s'identifiquen educadors punta i mina i es defineix Pla de millora.
[C] 85% dels educadors responen les enquestes de confianca.
[[] Valoracio per sobre del 80% a les enquestes de confianga.
[] Es fael retorn al claustre de la totalitat de les enquestes de confianca.
Curs: 25-26
LiNIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Crear un CBE per alumnes a les aules i per
i educadors als espais comuns. X O X O X O
Millora de la Equip directiu (blau)
cohesio CBE

Facilitar converses 1x1 tot generant petits moments

de recompensa individual per a una cultura de Equip d'operativa fi X O X O X O
Millora de la I'agraiment. Enquestes de confianga

comunicacié Equip de producte .
Pla de millora
) Celebrar els exits col-lectius a les reunions del Equip LEM
Millora de la claustre. Equips humans X O X O X O
participacio Tutors
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Millora de la
confiancga i
la confiabilitat

SEGUIMENT

AVALUACIO

Realitzar les enquestes de confianca de I'ED segons 0 X 0

calendari FEDAC

Elaborar un Pla de millora per als educadors,

fomentant la seva formacio i capacitat de lideratge X | O X | O

d’equips i/o projectes.

Es creen els CBEs a les aules i espais del professorat.

S’inclou la celebracié d’una victoria publica a cada reunié de claustre.

Cada membre de I'ED manté almenys una conversa 1x1 amb un educador.

Es porta a terme la valoracié docent per identificar talents i iniciar Pla de Millora.

1r trimestre

S’inclou la celebracié d’una victoria publica a cada reunié de claustre.

. Cada membre de ’'ED manté almenys una conversa 1x1 amb un educador.
2n trimestre

Es passen les enquestes de confianca.

Es revisa el Pla de Millora i s’identifiquen les actuacions individuals segons necessitats i interessos dels educadors.

S’inclou la celebracié d’una victoria publica a cada reunié de claustre.
3r trimestre | Cada membre de I’'ED manté almenys una conversa 1x1 amb un educador.
Es fa el retorn de les enquestes de confianca.

Valoracié per part de cada responsable implicat i recull de millores aconseguides.

57




AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO GENERAL

AMBIT DE CULTURA i LIDERATGE

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 1: Empoderar els lideratges individuals cap a una cultura del Bé Comu.

(] 70% d'acords presos en les Comunitats sense la preséncia directa d'un membre de I'Equip
Directiu (ED/Blau), que posteriorment sén validats en les reunions d’operativa i prodicte.
1.5. Activacio d’una presa de decisions () Grau de compliment de I'assignacié de I'hora setmanal (80%).
col-lectives a través de les comunitats, Direcci6 General [J 75% d’assoliment dels objectius anuals predefinits per a cadascun d'aquests 5 equips amb
departaments i comissions. hora setmanal de reunié al final del curs.
[] 60% d’assoliment dels objectius anuals predefinits per a cadascun d'aquests 12 equips sense
hora setmanal de reunié al final del curs.
Curs: 25-26
LiNIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Millora de la
cohesid Fomentar unes comunitats més autogestionades i Comunitats
amb major capacitat de lideratge a través de la figura
Millora de la ggucoorjdinadgr com a enllag a?nb I’equip directit?o Equips de treball X O X O X O
comunicacio ' Actes

Equip d’operativa
Calendari de trobades

Millora de la ;
N Equip de producte
participacio Horaris
Destinar una hora de treball setmanal que garanteixi A o ti
Millora de la I'&xit dels projectes dels equips d’EF, LEM, RIMS, rea d'operativa X | O X 10O X | O
confianga i COMunicacio i B Comu. Area de producte

la confiabilitat
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Millora de
I’autogestié
(TEAL)

SEGUIMENT

AVALUACIO

Fomentar I'autogestié dels equips de treball en una
hora NL per a la consecucié dels seus projectes:

Biblioteca, Mentor, Telemacs, +Art, Shaker, Escola X O X O X O
Verda, 3L, Eskcmat, STEAM, STOA, AIP i FEDACfest

A l'inici de curs es presenten els equips de treball i s’explica el funcionament (equips amb una hora NL de trobada i equips sense
hora de trobada predeterminada).

2n trimestre | | o5 girectores pedagogiques i la cap d’estudis assisteixen a les trobades dels equips d’operativa i producte per posar decisions
en comu i fer un seguiment dels equips.

A final de curs, cada comissio, departament i comunitat fa la seva “memoria d’activitats”.

1r trimestre

3r trimestre

Valoracio per part de cada responsable implicat i recull de millores aconseguides.
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO GENERAL

AMBIT D’EDUCACIO

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 2: Adaptar els espais de I’escola al procés de transformacio educativa en la linia del projecte Avuixdema

[J Lalumnat s’ha implicat en almenys un projecte de reforma del pati a través dels AIPS.

O Almenys una de les actuacions s’ha portat a terme amb la implicacié de les families.

[ S’haincorporat almenys un element per afavorir la pedagogia de la confianca a infantil.
2.2. Adequacié del pati escolar [] S’ha creat almenys un espai de joc simbolic, experimentacié o musica a infantil.
adaptant-lo als interessos i necessitats Direccio General [] Disposem d’un lavabo al pati d’infantil.
de l'alumnat. [J S’ha adequat un espai per ’emmagatzematge dels jocs de taula al pati.

[C] Hi ha una programacié dels patis actius que implica professorat i alumnat.

() Hi ha una programacié i un espai per als patis d’aula.

[J s’ha portat a terme el manteniment dels espais: especificar quin.

Curs: 25-26
LiNIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Millora dels Incorporar materials que afavoreixin la pedagogia de
espais de la confianga, el joc S|mbo_I|c, I’experlmgntamo i eI. Material de psicomotricitat 0 X 0 X 0
'escola. llenguatge musical al pati de la comunitat de petits Equip directiu
(infantil) Equip de facilitadors Materials de joc

Adequaci6 dels | Instal-lar un lavabo al pati de la comunitat de petits Equip docent . y
espais al (infantil) Families Material de construccio O X O O
projectg Alumnes ESO (ApS). Espais de I'escola
educatiu. Personal de manteniment
Millora de la Ubicar i dinamitzar els patis d’interior (Pati d’Aula). Equip MERO Pressupost de I'escola X | O O O
imatge de
I’escola

60



Programar i dinamitzar els patis (Patis Actius). X 10O X | O X |1 0O

Mantenir els espais del pati: sorral, gronxadors, zona
de picnic i jocs, pistes... X O X O X O

L’equip directiu i ’equip d’operativa ubica els patis d’aula i distribueix el professorat encarregat.
1r trimestre | Els coordinadors de cada comunitat dissenyen conjuntament amb I’equip docent la programacio dels patis actius.
Es porta a terme el manteniment dels diferents espais del pati.

S’incorporen materials que afavoreixin la pedagogia de la confianga, el joc simbolic, I'experimentacié i el llenguatge musical al pati
de la comunitat de petits.

2n trimestre | S’instal-la un lavabo al pati de la comunitat de petits (segons disponibilitat de I'Equip MERO).

Els coordinadors de cada comunitat vetllen per la implementacié de la programacioé dels patis actius.

Es porta a terme el manteniment dels diferents espais del pati.

SEGUIMENT

S’incorporen materials que afavoreixin la pedagogia de la confianga, el joc simbolic, I'experimentacié i el llenguatge musical al pati
de la comunitat de petits.

Els coordinadors de cada comunitat vetllen per la implementacié de la programacié dels patis actius.

Es porta a terme el manteniment dels diferents espais del pati.

3r trimestre

0 Cada responsable fa el seguiment trimestral de les actuacions i realitza una valoracié que es comparteix amb les directores pedagogiques i la
AVALUACIO directora general per generar estratégies de millora. A finals de curs es porta a terme I'avaluacié del projecte i es defineixen les linies d’accioé pel
curs vinent.
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO GENERAL

AMBIT D’EDUCACIO

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 2: Adaptar els espais de I’escola al procés de transformacio educativa en la linia del projecte Avuixdema

(] Tenim una programacié per a I’hort escolar que involucra alumnes d’infantil, primaria i ESO.
[J Es cultiva I'hort escolar en almenys dues estacions.
(] Minim un curs s’encarrega del reciclatge de restes vegetals i produccio del compostatge.
[C) Es netegen els excrements d’ocells un cop al mes.
2 3. Renaturalitzacié dels espais i . 3 (] s'han esporgat Ie§ males herbes dels parterres de I’entr:ilda almenys un cop al trimestre.
., . Direccié General [} S’ha fet el manteniment dels rosers almenys un cop al trimestre.
creacio de zones verdes al pati. , _
[J S’han podat els arbres del pati.
[() S’hainstal-lat un nou reg al taltis de les olors del pati d’infantil.
[J s’han plantat herbes aromatiques i arbres al talis de les olors.
[) S’han penjat els nius d’ocells decorats per I'equip docent.
[] S’hainstal-lat un jardi vertical al pati de primaria i infantil.
Curs: 24-25
LINIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Actualitzar la programacio del projecte interetapes de
cura de I'hort escolar: sembra, reg, esporga, collitai | Equip directiu X | O X | O X | 0O
compostatge. Equip de facilitadors
Reciclar restes vegetals i organiques per elaborar el Equip docent
Millora dels ) X X X
is compostatge. Personal de manteniment - C H
?Spa's e Millorar la neteja i manteniment dels espais verds de | Empresa de jardineria X 0 X 0 X | 0O
Iescola lescola
: Alumnat
Reparar el reg del talts de les olors del pati d’infantil. | Families O X O O
AFA
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Plantar herbes aromatiques i algun arbre al talus de
les olors (pati finlandés) en col-laboracié amb I’AFA.

Penjar els nius d’ocells als arbres del pati. X O O O

Instal-lar un jardi vertical al pati d’infantil i primaria.

1r trimestre

Els coordinadors de les diferents comunitats programen el projecte interetapes de cura de I’hort escolar.

Els responsables de I'hort inicien el reciclatge de restes vegetals i elaboracié del compostatge.

Es pacta amb el responsable de manteniment i 'empresa de neteja i jardineria la millora del pati i el manteniment dels espais
verds.

Es pengen els nius d’ocells als arbres del pati.

SEGUIMENT

2n trimestre

Els coordinadors vetllen per la bona implementacié del projecte de I’hort escolar.

Els responsables de I’'hort continuen amb el reciclatge de restes vegetals i elaboracio del compostatge.
Es fa seguiment de la neteja del pati i el manteniment dels espais verds.

Es repara el reg del talus de les olors del pati d’infantil.

3r trimestre

Els coordinadors vetllen per la bona implementacié del projecte de I’hort escolar.

Els responsables de I’hort continuen amb el reciclatge de restes vegetals i elaboracié del compostatge.
Es fa seguiment de la neteja del pati i el manteniment dels espais verds.

Es dissenya i cultiva un jardi vertical al pati de primaria i infantil.

Cada responsable fa el seguiment trimestral de les actuacions i realitza una valoracié que es comparteix amb les directores pedagodgiques i la

AVALUACIO directora general per generar estratégies de millora. A finals de curs es porta a terme I'avaluacié del projecte i es defineixen les linies d’accio6 pel

curs vinent.
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO PEDAGOGICA

AMBIT DE CULTURA i LIDERATGE

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS n AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI n

Objectiu 3: Treballar per I’excel-léncia educativa i aconseguir una millora de resultats académics tot definint una linia d’escola amb una
proposta de valor Unica i singular.

ESTRATEGIA RESPONSABLES

INDICADORS DE PROGRES

Nombre de projectes inter-comunitats realitzats aquest curs.

Nombre de projectes ApS realitzats aquest curs.

Nombre d'entitats externes amb les quals s'ha col-laborat aquest curs.
% d'alumnes que mostren un Us adequat de les eines digitals.

Tenim un Model d’informe d’avaluacio de les soft skills de I’'alumnat.
% de projectes d'avaluacié que utilitzen els instruments d'avaluacié especifics per a les soft skills.
Realitzacid de les 5 complementaries FEDAC.

% d'implementacio i Us efectiu del quadern d'oratoria a P4 i S1 (mesurat per revisié de I'Us i feedback
dels tutors)

Nombre de practiques tutdpiques personals realitzades per cursos.
Nombre de practiqgues tutopiques comunitaries realitzades per comunitats.

3.1. Definicié d’una linia d’escola
amb una proposta de valor Unica i
singular a la ciutat.

Direccions
pedagogiques

00 00000000

1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre
Implementar un projecte inter-comunitats amb
Mill d la implicacié de diferents etapes. Actes X - X - X -
¥ tiora ; e Incrementar la col-laboracié entre comunitatsi | Equip Docent
Impacte amb I’entorn mitjangant la realitzacié de Soft Skills FEDAC X 0 X 0 X O
escolar projectes compartits i activitats d’Aprenentatge | Equip de producte
Servei (ApS) a totes les comunitats. Perfil de sortida alumnes
Augment de Integrar la gesti6 responsable i efectiva de les | EQuip d’operativa FEDAC
matricula eines digitals en el procés d’aprenentatge de . -
I’alumnat i promoure una consciéncia critica i Equip RIMS Practhules tutopiques X O X O X O
un Us adequat de la tecnologia personals
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Dissenyar una matriu de soft skills alineada
amb els 5 Pilars i el Perfil de Sortida de
I'Alumne FEDAC

Implementar instruments d'avaluacié especifics
per a les soft skills seleccionades per trimestre.

Implementar les 5 activitats complementaries
del pentagrama FEDAC. (LEM, ArtTIC,
Esckmat, Tutopia, Oratoria)

Implementar I’'Gs del quadern d’oratoria a P4 i
S1

Implementar practiques tutdpiques personals
trimestralment a tots els cursos

Implementar practiques tutdpiques
comunitaries a cada comunitat.

Practiques tutopiques
comunitaries

O

o(o|jo| o |g|d

I U I ey I

SEGUIMENT

1r trimestre

2n trimestre . .. , L.
defineixen les linies d’acci6.

3r trimestre

Els equips de producte, operativa i RIMS juntament amb el Claustre treballen tots els aspectes inclosos en les actuacions i

AVALUACIO

S’analitza el nivell d’assoliment de les actuacions i es revisen tots els acords presos en les linies d’accid.
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO PEDAGOGICA

AMBIT DE CULTURA i LIDERATGE

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS n AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI -

Objectiu 3: Treballar per I’excel-léncia educativa i aconseguir una millora de resultats académics tot definint una linia d’escola amb una
proposta de valor Unica i singular.

ESTRATEGIA RESPONSABLES

INDICADORS DE PROGRES

3.4. Creaci6 d’espais d’aprenentatge
autonoms, interdisciplinaris i internivells amb
propostes diversificades per afavorir la Direccions
inclusid, la motivacid i la curiositat natural, pedagogiques
I’autonomia i la reflexié sobre els propis
rocessos d’E-A.

[J S’han creat noves propostes pels espais d’aprenentatge a Educacié Infantil
[J s’haincorporat els espais d’aprenentatge a la comunitat de mitjans.

[J Tenimla figura del coordinador de projectes a I'ESO.

[J Tenim un plafé/mur amb els resultats dels projectes dels alumnes.

[J s’ha realitzat una pindola formativa sobre ABP a ’'ESO i BATX.

1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Crear noves propostes pels espais d’aprenentatge X X X
d’El Equip docent O O O
Crear espais i/o tallers d’aprenentatge a EP _ X|1Of x|O X |O
- - - Equip de producte
Millora de Crear la figura de coordinadors de projectes a 'lESO
Pimpacte per tal de millorar la qualitat en la implementacio dels | Equip d’operativa X [ O X O X |[0O
escolar projectes.
Dura a terme una pindola formativa a 'ESO i Equip Rims
Augment de Batxilllerat sobre ABP. D X D D
ma%rl'cula Millorar el treball per ambits al Batxillerat PRO Departaments i X 0 X 0 X 0
fomentant els projectes globalitzadors. comissions
Integrar grans plafons/murs on les diferents aules i
comunitats comparteixen publicament els seus
descobriments i projectes, fomentant la interaccid i X O X O X O
donant visibilitat als treballs dels alumnes.
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Donar visibilitat als productes finals dels projectes,

decorant passadissos i espais comuns i creant una X

linia d’escola.

O

X

O

X

1r trimestre
SEGUIMENT 2n trimestre

3r trimestre

Els equips de producte, operativa i RIMS juntament amb el Claustre treballen tots els aspectes inclosos en les actuacions i
defineixen les linies d’accié. S’analitza el nivell d’assoliment de les actuacions i es revisen tots els acords presos en les linies

d’accid.

AVALUACIO
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO PEDAGOGICA

AMBIT DE CULTURA i LIDERATGE

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS n AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI -

Objectiu 3: Treballar per I’excel-léncia educativa i aconseguir una millora de resultats académics tot definint una linia d’escola amb una
proposta de valor Unica i singular.

ESTRATEGIA RESPONSABLES

INDICADORS DE PROGRES

[J Assisténcia del 100% a les trobades de la CPA de STOA

[C] Assistencia del 100% a les trobades de la CPA de TdS

3.5. Participacié en programes [C] Assisténcia del 100% a les trobades de la CPA d’Oratoria

d’'innovacio educativa del departament i Direccions [C] Assistencia del 100% a les trobades Focus Producte FEDAC

projectes de la xarxa FEDAC que edagoaiques [CJ EI 75% del claustre participa en la formacié sobre practiques restauratives
generin un impacte en el teixit educatiu pedagogia [C] Assisténcia a les trobades de la comissié de Servei Comunitari del PEE

de l'escola. [J Assisténcia a les trobades de la comissié d’Esports del PEE

[ Assisténcia a les trobades del Plenari dels infants i Adolescents

[7] Assisténcia a les trobades de la Comissié de Districtes (Zona Pius XlI) del PEE

1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Participar de la Comunitat Professional
d’Aprenentatge STOA de les Escoles FEDAC X O X O X O
) Participar de la Comunitat Professional
Millora de d’Aprenentatge de Tradicions de Saviesa de les X | O X|1Of| X |0O
I'impacte Escoles FEDAC Equip docent
escolar Participar de la Comunitat Professional
d’Aprenentatge d’Oratoria de les Escoles FEDAC Equip Blau Actes X O X O X O
Augment de Participar de les trobades Focus de Producte FEDAC
matricula
Dur a terme la formacié en Practiques restauratives X | O X |1 O X | O
Participacio en la Comissié de Servei Comunitari del
x |O| x|O| x|O
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SEGUIMENT 2n trimestre

3r trimestre

Participacio en la Comissié d’Esport del PEE X O O

Participacio en el Plenari dels infants i Adolescents X O O

Participacio en la Comissio de Districtes (Zona Pius

XIl) del PEE X O U
1r trimestre

Els diferents responsables treballen tots els aspectes inclosos en les actuacions i defineixen les linies d’accid. Valoracié per part
de cada responsable implicat i recull de millores implementades i/o activitats en les quals s’ha participat.

AVALUACIO
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO PEDAGOGICA

AMBIT D’IMPACTE EN LENTORN

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI n

Objectiu 4: Generar un impacte en el teixit educatiu i social de la nostra ciutat

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES
[J Hem participat en la trobada FEDAC d’Escacs
4.2 Realitzacié i acollida Direccions [J Hem participat en la trobada intermunicipal d’Escacs del Segria
pedagogiques [J Hem participat en tornejos d’Escacs organitzats per Flanc de Dama i Adejo

d’esdeveniments educatius i esportius
de I'entorn proper i la ciutat.

|:| Hem participat en activitats d’Escacs organitzades per I’académia d’Escacs Josep Oms
[C] Nombre d’activitats educatives a les quals hem participat

1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre

Participar en la trobada intermunicipal d’Escacs del
Consell Comarcal del Segria X (] X O X O

Participar en la trobada d’Escacs de les Escoles X

FEDAC. X

X

. Escoles FEDAC per tota la comunitat educativa. _
Millora de Equip de producte Difusié esdeveniments

limpacte Participar en activitats d’Escacs organitzades pel X
escolar territori | associacions. Equip d’Eskcmat Materials de les activitats
Participar en esdeveniments educatius de la ciutat:en
Augment de jornades, fires, setmanes tematiques, etc (Fira Maker, Departament d’EF
matricula Ciencia al carrer, Jornada de Servei comunitari, X
Setmana de robotica del Segria, Lliga de debat, Equip docent
Secundaria rock, etc.)

Acollir al centre esdeveniments educatius de la ciutat:
Jornada de robotica del Segria, jornada formativa
Innovamat...

O O O

ici i i Equip blau
Participar en els tornejos mensuals online de les quip X 0 X 0 X 0
O O O

O
x
O
X
O
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Participar en el Consell Esportiu del Segria: Futbol. X 10O X | O X

Participar en activitats d’atletisme organitzades pel
territori: Olimpiada atletica, Cros escolar de la ciutat
de Lleida, Milla escolar, jornada de miniatletisme...

Participar en el Programa The Factory atletismo de la
Federaci6é Espanyola d’atletisme i col-laborar amb la X O X O X
Federacio catalana d’atletisme.

Acc.)mpam’/.ar la pra.u,:ticant d’I?XE en la reqaccié del X 0O X O X
projecte d’innovacio que dura a terme a I’escola.

SEGUIMENT

1r trimestre

Els equips responsables de cada activitat analitzen si les activitats previstes s’han dut a terme segons la planificacid inicial;
mesuren el nivell de participacié d’alumnes, families, professorat i entitats externes; valoren la satisfaccio i la percepcio de la
2n trimestre | comunitat educativa envers aquestes iniciatives; determinen la projeccié del centre i el grau d’obertura a I’entorn i formulen
propostes de millora per consolidar i ampliar les col-laboracions futures.

3r trimestre

AVALUACIO
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AREA ESTRATEGICA DE DIRECCIO PEDAGOGICA

AMBIT D’IMPACTE EN LENTORN

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI -

Objectiu 4: Generar un impacte en el teixit educatiu i social de la nostra ciutat

ESTRATEGIA RESPONSABLES

INDICADORS DE PROGRES

Direccions
pedagogiques

|:| Un 5% de I'alumnat usuari de les activitats coescolars és extern a I’escola.

[CJ se signen almenys dos contractes de cessié d’espais per a la realitzacié d’activitats culturals i/o
esportives.

4.3. Cessié i lloguer d’espais a entitats
educatives i esportives de la ciutat.

Direccio General

1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre

Direccié General

Obertura de les activitats coescolars a I’entorn i

Millora de alumnes del barri i altres escoles. Secretaria X | O X (0O|X O
I'impacte Oferta de coescolars
escolar Mandales Lleure Creatiu Espais i instal-lacions de

L . , . .. I’escola
Augment de Cessio dels espais de 'escola a altres entitats per a llerllengiies X 0 X 0 X 0
matricula la realitzacio d’activitats culturals i esportives.

Vincle psicologia

Es planifica una oferta de coescolars esportives i culturals.
Es dissenya una campanya de publicitat de les activitats coescolars: circulars, XXSS, web de I'escola, reunions de families, etc.
SEGUIMENT S’ofereixen els espais de I’escola a diferents entitats i se signen els contractes pertinents per a la utilitzacié d’aquests.

Es fa el seguiment de les activitats coescolars.
Es fa el seguiment dels contractes de cessié dels espais de I’escola i la utilitzacié d’aquests.

AVALUACIO
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5.2. Millora de la relacio de I'equip docent
i directiu amb les families.

Caps d’estudis

S’estableix un calendari de trobades ED i AFA

S’engega un minim d’un projecte trimestral amb I’AFA

Augment d’un 10% de families inscrites a ’AFA

Es disposa d’un espai per curs per fomentar la relacié entre docents i families
90% d’assistencia a la reunié de families delegades

% de cursos amb la familia delegada activa

Detectar % de satisfaccio sobre la claredat i accessibilitat de la comunicacio escola - families
(enquesta anual a les families delegades)

% de families que participen en les comissions mixtes

O 0000000

Curs: 25-26
LiNIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Seguiment tutorial: Realitzar un minim de dues
Millora de la ?ntrevistes qualitatives per curs centrades en X | O O X | O
lacié familia  {—aamne:  Direct
re Establir moments quotidians de relacié propera entre Equip Directiu
escola families i docents, aprofitant espais naturals del dia _ Espais de reunié X 0 X ] X n
com I'entrada i la sortida de I’escola en totes les Equip Docent
Millora de la etapes Horaris
participacio Trobada d’acollida inicial ED i families delegades AFA
proporcionant una formacié breu sobre el seu rol i Eines entorn google: mail, X | O O O
Millora de la comunicacié assertiva Families delegades  [sites, drive, calendar,
convivencia L’ED assisteix a les reunions de LAFA i es formularis,..
calendaritza el membre que hi participa en funcié dels | Comunitat Educativa X |1 0O X 10O X 10O
aspectes que s'han de tractar en la reunid
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Es realitza una enquesta anual a les families
delegades, com a representants, en relacié amb la
claredat i accessibilitat de la comunicacié amb
I’escola i detectar necessitats.

O

O

O

Presentacio de les comissions mixtes de I'escola en

les reunions de families d’inici de curs, AFA i families X

delegades.

O

O

O

1r trimestre

2n trimestre

3r trimestre

Reunid inicial amb les families delegades, en la qual s’estableixen de manera compartida les seves funcions, els canals de comunicacid i el
model relacional amb el centre. En aquesta trobada també es presenten les comissions mixtes i es planifica conjuntament la participacié en les

activitats, xerrades i tallers adrecats a les families.

Planificacioé anual de la relacié amb I’AFA, definint un calendari mensual de trobades i designats els membres de I’Equip Directiu que hi

assistiran de manera rotativa, per tal de garantir la fluidesa, continuitat i coresponsabilitat en la presa de decisions.

Consolidacié d’espais de vincle i relacié quotidiana entre docents i families, especialment des de la tutoria, aprofitant moments naturals com
les entrades i sortides, trobades individuals i reunions d’inici de curs, aixi com canals coordinats (comunicacié via delegats/des, participacié en

projectes d’aula i activitats d’escola). Aquests espais han de reforgar la mirada personal, la proximitat i la confianga mutua.

Analisi de la participacio i implicacié de les families: Mesurar el grau de participacio de les families en les diferents activitats planificades al llarg

del curs i 'impacte en la motivacid i resultats de I’alumnat, aixi com també el grau de satisfaccié en relacié a la claretat de la comunicacio a

I’escola.
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continua

Realitzacié de servei-aprenentatge en col-laboracio

[C) cada comunitat fa un projecte al trimestre que inclou la participacio de les families
5.4. Obertura de les activitats curriculars a (] S’ha engegat un minim de dos projectes d’Aprenentatge i Servei amb la participacio activa de
la participacio de les families i altres Caps d’estudis les families.
agents externs. [(J S’han realitzat un minim de tres projectes D’ApS en col.laboracié amb entitats locals.
[ Crear una activitat anual per etapa on families i alumnes col.laborin
[] EI60% de les families participen en les avaluacions formatives dels seus fills i filles.
Curs: 25-26
LiNIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Organitzacio de tallers tematics i/o activitats dirigits
_ per families en la realitzacio dels projectes d’aula. X O X O X 0
Millora de la Participaci6 de les families en els projectes
relacio d’aprenentatge en totes les etapes i comunitats L L Programacions dels X | O X | O X | O
familia escola educatives Direccions pedagogiques projectes
Millora de la Participacié de les families en els ApS de I'escola Equip docent Programacié ApS X | O X 10O X | OO
participacioé Implicacié de les families en I'avaluacié formativa 0
O

amb entitats locals

1r trimestre ,
curriculum.

Identificacié de tematiques i contactes d’experts externs (families, antics alumnes o altres)
Convidar families i experts externs a impartir tallers o realitzar activitats sobre tematiques especifiques relacionades amb el

Enviar rubriques d’avaluacio a les families i establir canal i termini de retorn als tutors/es.
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Convidar families i experts externs a impartir tallers o realitzar activitats sobre tematiques especifiques relacionades amb el
2n trimestre | curriculum.

Enviar rubriques d’avaluacié a les families i establir canal i termini de retorn als tutors/es.

Convidar families i experts externs a impartir tallers o realitzar activitats sobre tematiques especifiques relacionades amb el
curriculum.

Avaluacié global dels tallers realitzats i identificacié de millores per al seglent curs.
Enviar rubriques d’avaluacio a les families i establir canal i termini de retorn als tutors/es.

3r trimestre

Fer una analisi final del rendiment académic, correlacionant la participacié de les families amb la millora dels resultats i recollir suggeriments per
millorar el procés de participacio.
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5.5. Oferta formativa per a families
segons interessos i necessitats.

Caps d’estudis

(] Participacié de minim 10 families en els diferents tallers o pindoles formatives.
() % de families nouvingudes o plurilingtie que participen en el curs de catala per a families

[] Assistencia de minim 8 families en cada sessié del “Café en familia”

O Almenys un 50% de les families ha entrat minim un cop en el banc de recursos compartit

Curs: 25-26

LiNIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Realitzacié un minim d’un café en familia trimestral
_ (per allargar a tot el curs escolar i no concentrar-ho en X 10O X | O X |1 0O
Millora de la el segon trimestre).
relacio familia L .
Equip directiu i i6
escola Classes de catala per a families auip Espais de reunio X O X O X | O
Equip operativa Horaris
Millora de la
.. . Realitzacio de dos tallers LEM per a families . . .
participacié freact P " Equip de producte Eines entorn google: mail, X O X O O
sites, drive, calendar,
. Pindoles formatives de plataforma, web i altres Equio d t formularis...
Millora de la o ; quip docen ,
.. aplicatius d’escola (Clickedu, web, fotos, Colechef) X O X O X O
convivencia
Creacié d’un banc de recursos pedagogics
compartits (lectures videos...) amb les families i la O X | O X |1 0O
comunitat educativa

1r trimestre

Deteccio de les necessitats de les families per prioritzar les tematiques de les pindoles formatives.

Programacio trimestral de les activitats formatives per a families (Cafes en familia, Catala per a Families, pindoles digitals, tallers tematics),
ajustant els temes a les necessitats detectades i fent-ne valoracio posterior de I’assisténcia i la satisfaccio.
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2n trimestre

3r trimestre

El seguiment de I'oferta formativa adrecada a les families es realitzara de manera continua al llarg del curs, amb I'objectiu d’assegurar que les
propostes es corresponen amb els interessos i les necessitats detectades i que afavoreixen un vincle proper entre les families i el centre.
1. Registre de participacio:
A cada activitat (Cafe en familia, sessions de Catala per a Families i pindoles formatives digitals) es realitzara un registre de participacio
per comptabilitzar el nombre de families assistents i identificar I’etapa educativa a la qual pertanyen. Aquest registre permetra valorar el
grau d’abast de les propostes i assegurar I’equitat entre etapes.

2. Reunié de seguiment amb families delegades:
Es dura a terme una trobada breu amb les families delegades on es compartiran impressions sobre les activitats realitzades, es recollira
feedback qualitatiu i es detectaran noves necessitats formatives o tematiques emergents. Aquest espai permet fomentar el lideratge
compartit i reforgar la veu de les families en la presa de decisions.

3. Revisié pedagogica interna:
L'equip directiu revisara trimestralment la participacio, la valoracié i els resultats de les activitats per reorientar o ampliar I'oferta formativa
segons la demanda observada.

Es dura a terme una sessié de valoracio conjunta amb I’'Equip Directiu, I’AFA i les families delegades, amb I'objectiu d’analitzar els resultats obtinguts, identificar
elements d’exit i proposar linies de continuitat o millora per al curs seglent.

A més a més I’equip docent i directiu valorara en quin grau les activitats han contribuit a: millorar la comunicacioé entre escola i families, augmentar el sentiment
de pertinenca i acollida, facilitar I'is autbnom de les eines digitals del centre i promoure una cultura de comunitat que aprén conjuntament.
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AREA ESTRATEGICA DE RECERCA | SENTIT

AMBIT DE LEM

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS n AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 6: Fer de la interioritat i el coneixement d’un mateix I’eix vertebrador per a la construccié de persones espirituals compromeses
amb la societat i I'’entorn.

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES

[J 100% d’alumnes participen activament a les activitats d’Emmadus.
[J Es disposa d’una programacié transversal de I'espai Emmaus.

6.1. Accio tutorial en consonancia amb Directora RiS [CJ EIPAT inclou la programacié transversal de LEM.

el projecte LEM i que atengui les 4 Directores [C] EI PAT inclou una activitat minima per comunitat que promogui habits saludables. (COS)
dimensions de la persona per a un Pedagogiques [J 80% d’alumnes capacos d’identificar i verbalitzar les propies emocions (COR).
desenvolupament integral. Coordinadora LEM [CJ Tots els projectes inclouen grans preguntes per afavorir la capacitat de resposta reflexiva i

I’esperit critic de I'alumnat. (MENT).
[ s’elaborala programacio transversal de Tradicions de saviesa (ANIMA).

Curs: 25-26
LiNIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre 2n trimestre 3r trimestre
Millora de I'accié Dur a terme achw:cats que p'romoguln .ha.bltS 3y
. saludables entre ’alumnat, incloent-hi alimentacid PAT

tutorial o L :

equilibrada, activitat fisica regular i descans adequat, X O X O X O

) . per afavorir el benestar fisic i el rendiment escolar Programacions de

Millora del perfil | (cos) Equip RIMS Tradicions de saviesa i
de Equip LEM Emmads
sortida de Equips de coordinacid
I’alumnat Incloure al PAT activitats per desenvolupar la Tutors/es Programacions LEM

comunicacio assertiva, la intel-ligencia emocional i
Construccié I'exploraci6 de les emocions, fomentant la gestid Programacions d’aula X 1o x| o X (g
d’una narrativa emocional i la convivéncia respectuosa (COR).
comuna
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respectuosa les Fomentar activitats de relaxacio, reflexié i pensament

tradicions de critic sobre grans preguntes, fomentant I’establiment X O X 0 X 0O

saviesa de principis i valors propis (MENT).

(ANIMA).

Promoure I'exploracié de diferents tradicions de
saviesa a les programacions didactiques, reflexionant

prog ns cicactiques X (O] x|0O| x| 0O
sobre creences, rituals, principis morals i valors

1r trimestre

Durant el primer trimestre, es realitzara una enquesta inicial als alumnes de primaria per mesurar el nivell d’autoconeixement dels alumnes i
establir les linies de base per al curs. S'introduiran activitats relacionades amb els habits saludables, registrant la situacié de salut general dels
alumnes. També es comencaran les activitats del PAT per desenvolupar la comunicacio assertiva i la intel-ligéncia emocional, i es programaran
les sessions de relaxacio, reflexié i pensament critic. Es recollira el feedback inicial de I'alumnat sobre aquestes activitats i sobre la seva
percepcio del propi lideratge i responsabilitat personal.

SEGUIMENT 2n trimestre

Durant el segon trimestre, es fara un seguiment de la participacié de I'alumnat en totes les activitats: sessions d’Esmolar la serra, habits
saludables, activitats del PAT i reflexio critica. Es revisaran els canvis en els habits d’alimentacio, descans i activitat fisica a través d’un registre
diari o setmanal, i es monitorara la implementacio de les activitats de comunicacio assertiva i intel-ligencia emocional. Es faran observacions de
la participacio activa i del desenvolupament del pensament critic, identificant necessitats de suport per ajustar les sessions i garantir un
aprenentatge integral.

3r trimestre

Al tercer trimestre, es realitzara una enquesta final per comparar I’evolucié en autoconeixement, responsabilitat i lideratge, aixi com en la
percepcid del benestar i els habits saludables. S’avaluara la implementacié de les activitats del PAT i la participacié activa en les sessions de
relaxacio, reflexié i pensament critic. Els tutors elaboraran un informe de seguiment amb les evidéncies recollides, destacant els progressos
assolits, les dificultats persistents i les propostes de millora per al curs seglient, consolidant aixi el desenvolupament integral de I’'alumnat en les
quatre dimensions: COS, COR, MENT i ANIMA.

AVALUACIO Els responsables de cada ambit fan el seguiment i la valoracié de les actuacions proposades.
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AREA ESTRATEGICA DE RECERCA | SENTIT

AMBIT DE TUTOPIA

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 6: Fer de la interioritat i el coneixement d’un mateix I’eix vertebrador per a la construccié de persones espirituals compromeses
amb la societat i I'’entorn.

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES

[J EI100% de les comunitats porten a terme uns ApS durant el curs 25-26
[J EI50% de les comunitats duen a terme un projecte ApS en més d’un curs.

[J Percentatge d’alumnes que han realitzat el servei comunitari i que mostren un nivell alt
d’aprofundiment i impacte personal en el servei comunitari.

[CJ Nombre d’ambits o entitats col-laboradores implicades.
[J Grau de satisfaccié de les entitats colaboradores.
[J Implementacié de fases de reflexié (abans, durant i després) en els projectes ApS

) . Equip RiIMS
6.2. Millora dels projectes ApS de les
diferents etapes educatives. Tutors/es

Millora de 'accié
tutorial Tutoria
Millora del perfil Incorporar un projecte ApS a I’'any a cada comunitat. Tutors PAT X O X O X O
de sortida de
’ . Suport ip RiS
'alumnat Equip RIMS uport equip Ri
Millora de la . . L Materials ApS (plantilles de
convivencia _ . o Equips de Coordinacié disseny de projectes,
. Vln‘cu_lar els projectes ApS a les practiques rubriques, documents de X | O X | O X | O
Millora de tutopiques. seguiment...)
l'impacte educatiu
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Durant aquest periode es revisaran i programaran els ApS, assegurant que els objectius, les fases i el calendari estiguin ben
definits i estiguin vinculats a practiques tutopiques. Es donaran rols i responsabilitats a I’lalumnat. Es registrara la participacié
de les entitats col-laboradores o amb quins grups es duran a terme els ApS. També es faran observacions de la implicacié de
I’alumnat per identificar possibles necessitats de suport.

1r trimestre

Es fara un seguiment de la participacié activa de I'alumnat en totes les fases del projecte i de la interaccié amb les entitats
SEGUIMENT col-laboradores. Els tutors observaran I’'evolucié de les competéncies socials, de treball cooperatiu i de lideratge, aixi com el

u 2n trimestre compliment de les fases establertes. També es duran a terme reunions de coordinacioé entre els equips implicats per ajustar
necessitats i recursos.

Es recollira informacié sobre la satisfaccio i I'impacte del ApS, principalment en els que realitzen servei comunitari, a través
d’enquestes a I'alumnat i les entitats. Es valorara el compliment dels objectius i els indicadors de progrés, utilitzant la rubrica
3r trimestre d’avaluacié dels projectes ApS. Finalment, es determinara la viabilitat de repetir o consolidar els projectes I'any segiient i
s’elaborara una memoria final amb conclusions i propostes de millora.

AVALUACIO Valoracié per part de cada responsable implicat i recull de millores aconseguides.
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AREA ESTRATEGICA DE RECERCA | SENTIT

AMBIT DE TUTOPIA

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS - AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL . IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 6: Fer de la interioritat i el coneixement d’un mateix I’eix vertebrador per a la construccié de persones espirituals compromeses
amb la societat i I'’entorn.

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES

Reduccié del nombre d'incidencies lleus registrades en hores de canvis d'aula o transit per
passadissos.

Nombre d'espais d'aprenentatge que han incorporat un espai de calma o elements de silenci i
reflexio amb els alumnes.

100% de compliment per part de I’equip docent en la realitzacié sistematica del Bon dia i la
relaxacio.

S’ha destinat una sessio6 de treball docent al trimestre destinat a facilitar estrategies de pausa i
reflexié personal amb els alumnes.

6.5. Foment de la cultura de I'educacio
lenta (Slow education) on cada persona Directora RiS
se sent Unica i capag.

O 0 0 0O

Millora de I'accio .

tutorial Promoure uns desplagaments tranquils i Guies de tutoria (PAT, LEM, X 0 X 0 X 0]
respectuosos que afavoreixin un clima de calma. Emmaus o TUtopia)

Millora del perfil Tutors/es, .

de sortida de Generar moments de silenci i crear espais de calma Msica relaxant X | O X | O X | O

’ integrats en el dia a dia de I'escola. io Ri

Falumnat 9 Equip RiS Espais de calma del centre

Millora de la Garantir que tots els cursos fan la reflexié del Bon Dia Coordinadors de .

convivencia i les estones de relaxacié en pujar del pati i el itat Materials per les X 1Ol X |1 O] x| 0O
menjador. comunita dinamiques de grup.

Millora de " - . - S

" . Facilitar estratégies de pausa i reflexio personal per SdA de convivencia

Fimpacte educatiu implementar en les hores de tutoria. X O X O X O
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1r trimestre

Durant el primer trimestre, I’'objectiu principal és introduir la filosofia de I'educacio lenta i establir rutines basiques, comencant per
reflexionar al voltant d’aquesta necessitat amb el claustre. Es dedicaran espais setmanals de pausa i reflexié personal, es
fomentara I’escolta activa i la presencia a les tutories, i es detectaran les dificultats inicials en la gestio del ritme i els
desplacaments. Els tutors recolliran la participacié de I'alumnat i el seu feedback sobre el benestar i la qualitat dels espais de
reflexio, establint aixi una linia de base per al seguiment posterior.

SEGUIMENT

2n trimestre

Al segon trimestre, I'objectiu és consolidar la practica regular de les activitats, amb especial incidéncia en la millora dels
desplacaments i el respecte pels ritmes pautats. Es continuaran els espais de pausa i reflexid, les activitats d’escolta activa i
preséncia, i es faran observacions sistematiques sobre la participacio i el compliment dels temps establerts.

3r trimestre

Al tercer trimestre, es realitzara I’avaluacio final de I'impacte de I’accié tutorial. S’analitzara la participacio global de I'alumnat en
totes les activitats, la percepcié de benestar i ritme personal a través d’enquestes finals, i I'evolucié dels desplagaments i respecte
dels ritmes. Els tutors elaboraran un informe de seguiment amb les evidencies recollides, destacant els progressos assolits, les
dificultats persistents i les propostes de millora per al curs seglient, consolidant aixi la cultura de I’educacio lenta al centre.

AVALUACIO Valoracié per part de cada responsable implicat i recull de millores aconseguides.
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AREA ESTRATEGICA TEAL

AMBIT DE CULTURA | LIDERATGE

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS n AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL n IDENTITAT/ CARACTER PROPI n

Objectiu 7: Generar una cultura de centre basada en el lideratge i la participacio activa d’alumnat, educadors i families que generi una
transformacio educativa.

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES

[J Percentatge de Families Delegades que assisteixen a les trobades.
I:l Nombre de propostes de millora recollides i classificades per ambit.
[J A cada reunié del consell escolar es destina un punt de I'ordre del dia a revisar

7.2. Destinacioé d’espais de participacié per alumnes i Direccié General aspectes de la PGA i/o definir prioritats per al curs segtient.
families i col-laboracié en la planificacié escolar. Direcci6é pedagogica [J Nombre d’activitats dissenyades i implementades en col-laboracié amb I’AFA.

|:| Nombre de trobades amb els AlPs i valoracié de les propostes realitzades.
[CJ Nombre d’activitats liderades per I'equip FAR LEM d’alumnes.
O

Nombre de trobades del Plenari dels infants on hi han participat els nostres
alumnes.

1r 2n 3r
trimestre | trimestre | trimestre
Fomentar un rol actiu de les families delegades de curs per recollir
propostes de millora pedagogica i d'espagi,s d'aprenenta’?ge. X O X O X O
Millora de
I’alineament Integrar al Consell Escolar en el procés d'aprovacié i seguiment de )
l'avaluacié de la PGA i la definici6 de les prioritats del curs Equip blau X1Ol x| Of x| O
Millora de la segilent. AP
participacio Co-dissenyar amb I'’AFA projectes de formacié de families alineats
Eauio LEM X |O| x| Ol x| O
amb la cultura de centre (LEM, Bé Comu, Tutopia, TEAL i PCG). quip
Millora de I'impacte
Realitzar tres trobades anuals amb els AIPs per co-dissenyar AFA
Millora de la aspectes clau del projecte de centre: Us d'espais, activitats de _ _ X1 O X| OK O
convivancia cohesio, etc. Equip operativa
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Cultura TEAL:
Plenitud

Lideratge personal i
veus propies

Realitzar trobades amb I’equip FAR LEM d’alumnes per tal de
dissenyar projectes i activitats que fomentin la participacié i

X 10Ol X| OK O
lideratge dels alumnes.
Participar en les trobades del plenari dels infants i joves de la
ciutat. X O X O X O
1r trimestre

Els equips responsables de cada activitat organitzen la participacio en aquestes i treballen la planificacié i

2n trimestre calendaritzacio dels esdeveniments, revisen el desenvolupament de les activitats previstes i valoren el grau
3r trimestre d’assoliment dels objectius i proposen millores.

Els equips responsables de cada activitat analitzen si les activitats previstes s’han dut a terme segons la planificacié inicial; mesuren el nivell

de participacio d’alumnes, families, professorat i entitats externes; valoren la satisfaccié i la percepcié de la comunitat educativa envers

aquestes iniciatives; determinen la projeccio del centre i el grau d’obertura a I’entorn i formulen propostes de millora per consolidar i ampliar

les col-laboracions futures.
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AREA ESTRATEGICA D’ADMINISTRACIO

AMBIT DE BE COMU

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS

AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL

IDENTITAT/ CARACTER PROPI

Objectiu 8: Elaborar uns pressupostos participatius que afavoreixin la transparéncia economica per optimitzar recursos i reduir pérdues.

ESTRATEGIA

RESPONSABLES

INDICADORS DE PROGRES

8.2. Participacio de les comunitats,
departament i comissions en I'elaboracio
dels pressupostos de les seves arees
per controlar, despeses i generar fonts

d’'ingressos alternatives.

Directora General
Administracio

(]

addicional.

() EI85% de les comunitats, comissions i departaments presenten els pressupostos del proxim
curs en finalitzar I'any escolar.
Cada comunitat, comissio i/o departament ha trobat almenys una font de finangament

O Augment minim del 10% dels ingressos obtinguts de fonts externes en els pressupostos de
cada comunitat, comissié i/o departament.

LiNIES D’ACCIO

ACTUACIONS

EQUIP DE TREBALL

Curs: 25-26

RECURSOS
1r trimestre

2n trimestre

3r trimestre

Millora de la . o
.. ., Empoderar les comunitats, comissions i
participacio departaments perque presentin els seus
Millora de | pressupostos en funcié de la previsié del curs Equips de coordinacio X O X O X
tr;nzr;arsn;a escolar. _ ) Full de calcul dels
Equip de facilitadors pressupostos
Millora de la Cerca de recursos econdmics addicionals per a L
gestio millorar els pressupostos de les diferents comunitats, Equip Directiu X X X
econodmica comissions i departaments.
Una sessio trimestral de les reunions de comunitats, comissions i departaments anira encarada a trobar fonts alternatives
1r trimestre | d’ingressos que no repercuteixin directament en les families: linies de subvencio, participacié en concursos, col-laboracié amb
altres empreses i/0 entitats, creacid de materials educatius comercialitzables, etc.
Una sessio trimestral de les reunions de comunitats, comissions i departaments anira encarada a trobar fonts alternatives
SEGUIMENT 2n trimestre | d’ingressos que no repercuteixin directament en les families: linies de subvencid, participacié en concursos, col-laboracié amb

altres empreses i/o entitats, creacié de materials educatius comercialitzables, etc.
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3r trimestre

Durant la preparacio del proxim curs, es destina una franja horaria perque les diferents comunitats proposin idees per elaborar i
gestionar els pressupostos de les arees o projectes en qué participen.

AVALUACIO

Direccio general i Administracié fan el seguiment dels pressupostos amb els coordinadors de les comunitats i fan la valoracio final.
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AREA ESTRATEGICA D’ADMINISTRACIO

AMBIT DE BE COMU

MILLORA DE RESULTATS ACADEMICS AUGMENT DE LA COHESIO SOCIAL IDENTITAT/ CARACTER PROPI X

Objectiu 8: Elaborar uns pressupostos participatius que afavoreixin la transparéncia economica per optimitzar recursos i reduir pérdues.

ESTRATEGIA RESPONSABLES INDICADORS DE PROGRES
() S’harealitzat una trobada mensual de revisio dels pressupostos amb administracié i ED.
8.4 Realitzacio de revisions periodiques (] EI100% de les comunitats, comissions i departaments fan el seguiment trimestral dels seus
d. Il itz It dVI It P II Iqu . pressupostos.
© pressuPOS. per adaptar-se ?‘ S C.;anVIS ) (] EI100% de les comunitats, comissions i departaments fan retorn del seguiment a I’ED.
de les necessitats de la comunitat i Directora General . o . .
millorar la utilitzacié dels recursos Administracié [] EI80% de les comunitats, comissions i departaments completen I'informe trimestral
disponibles |:| El 80% de les comunitats, comissions i departaments han fet un inventari trimestral.
) () Reduccié del 10% de les pérdues en relacié amb I'any anterior.
() EI100% dels coordinadors de les comunitats, comissions i/o departaments presenten els seus
balancos a final de curs.
, . Curs: 25-26
LINIES D’ACCIO ACTUACIONS EQUIP DE TREBALL RECURSOS
1r trimestre |2n trimestre |3r trimestre
Millqrg de.|? Seguiment del pressupost mitjancant trobades Adn.ﬁinis.traci.(') X 0 X 0O X 0
participacié mensuals ADM-ED. Equip Directiu
) Seguiment trimestral dels pressupostos per part de
Millora de la les comunitats, comissions i departaments que es X 10O X 10O X |1 0O
transparéencia resenta en un informe.
P — - Equips d’operativa Pressupost 24-25
Millora de la Analisi dels balancos per part de les comunitats, X O u O
comunicacié comissions i departaments en acabar I’any escolar. Equip de producte Pressupost comunitats
Retorn i recollida d’idees de les comunitats,
Millora de la comissions i departaments trimestral. Equip Directiu x| O x (O x (0O
gestid Realitzacio d’un inventari trimestral de les
economica comunitats/comissions/departaments per evitar el X | O X | O X | O
malbaratament de materials.
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SEGUIMENT

1r trimestre

Les comunitats, comissions i departaments destinen una sessio trimestral a fer el seguiment dels pressupostos i fan retorn a
I’Equip Directiu.
Trobada mensual ADM-ED per fer seguiment del pressupost.

A principis de curs, es fa un retiment de comptes amb el Consell Escolar on es presenta el balang econdmic del curs anterior.

2n trimestre

Les comunitats, comissions i departaments destinen una sessié trimestral a fer el seguiment dels pressupostos i fan retorn a
I’Equip Directiu.
Trobada mensual ADM-ED per fer seguiment del pressupost.

3r trimestre

Les comunitats, comissions i departaments destinen una sessié trimestral a fer el seguiment dels pressupostos i fan retorn a
I’Equip Directiu.

A final de curs, cada comunitat, comissié i departament fa el balang del seu pressupost, que comparteix amb I’Equip Directiu
perque s’inclogui en la Memoria Anual (MA) del curs.

Trobada mensual ADM-ED per fer seguiment del pressupost.

AVALUACIO
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ANNEX 1 - PLA DE FORMACIO DOCENT 25-26

FORMACIO i TROBADES INSTITUCIONALS - CURS 25/26

PRIMER TRIMESTRE

ACTIVITAT CALENDARI DOCENTS
CADA 15 setembre Docents matriculats a la formacié
RLT 4 setembre Anna Capdevila

Eugénia Torreguitart, Jaume
Equips BATPro 10 setembre Rutllant, Nacho Azcona, Laura Ruiz
i Carlota Wetzel

Llengua 25 16 setembre Montserrat Muntané
Mentor 30 setembre Eva Sangenis
Coordinadors Joves 1 7 octubre Ester Melet
+3 avancem 2.0 8 -10 octubre Sonia Ramos

Veronica Upton, Pilar Vila, Ramon

Bé comu 14 octubre Trib6, Jaume Rutllant i Mari Pérez.
+3 avancem 2.0 15 -17 octubre Carlota Wetzel i Mireia Blanco
Psicopedagogues 23 d’octubre A concretar
Bé comii 4 novembre Verdnica Upton, Pilar Vila, Ramon
Tribd, Jaume Rutllant i Mari Pérez.
Coordinadors joves 2 11 novembre Laura Ruiz
Acollida 4 13-11/20 - 21 novembre Marina Casals
Preanimadors CREC 22 novembre Mireia Pifarré
Atura’t 1 27 - 29 novembre Oscar Rodon
AlPs 2 desembre Patricia Marquez
Veronica Upton, Pilar Vila, Ramon
Bé comu 2 desembre Tribs, Jaumz Rutllant | Mari Pérez.
Psicopedagogues 4 desembre A concretar
Aprofundiment 7 habits 4 - 5 desembre Carles Gomila
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ACTIVITAT

SEGON TRIMESTRE
CALENDARI

DOCENTS

COMunicacio 13 gener Ruben Jiménez
4 DX 15 - 16 gener Maite Posino
Maria P i Miquel ill
Implica’t en el Teu Topos 10 febrer aria Pascual I Miquel Capilla +

alumnes

Preanimadors CREC

21 de febrer

Mireia Pifarré

Acollida 2

ACTIVITAT

4 - 6 de marg (G1)

Judit Repilado
Mar Simé
Mireia Pifarré

11 - 13 de marg (G2)

18 - 20 de marg (G3)

TERCER TRIMESTRE
CALENDARI

Tatan Vidal
Aina Cardona

DOCENTS

Montse Bosch

Atura’t 2 8 - 10 abril
ure apr Eli Moreno
Tutopia 6 - 8 maig Vero Upton
Implica’t en el moén 2 2 juny Maria Pascual / Miquel Capilla
Maria Carrilero

Acollida 1 29 juny - 3 juliol Patricia Marquez
Ghita Rabhi

#avuixdema 7 - 8 juliol PAS a concretar
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PLA DE FORMACIO FEDAC LLEIDA

Curs 2025/26

Linia estratégica de formacio de I'’equip docent

ACCIO FORMATIVA

ENFOCAMENT RESTAURATIU GLOBAL; “EN CERCLE”
QUAN INNOVAR L’ESCOLA ES HUMANITZAR-LA

e Donar a coneixer els elements clau de 'ERG.

e Desenvolupar competéncies per al disseny i la facilitacio
de cercles proactius.

e Desenvolupar les habilitats clau per a poder gestionar les
relacions i el conflicte des de la zona restaurativa.

e (Capacitar per a la facilitacid de les converses préevies a

OBJECTIUS . .
una reunio restaurativa.
e Capacitar per la facilitacié d’una reunié restaurativa
informal (amb dues persones) i cercles de resolucié de
problemes a I'aula.
. Estimular el desplegament de 'ERG en el pla de
convivencia.
CONTINGUTS -
DESTINATARIS Equip docent i personal d'atencié educativa

N° PARTICIPANTS

Minim 75% del claustre docent

N° HORES

30 hores (20 h formacié + 10 h treball personal)

CALENDARI (DATES)

dijous a la tarda de 17 h a 19 h — 8 sessions presencials
intensives (2h)

MITJANS PEDAGOGICS

ordinador portatil

CRITERIS DE SELECCIO

Claustre docent

LLOC D’IMPARTICIO

Presencial - FEDAC Lleida

ACCIO FORMATIVA

OBJECTIUS

ESCACS A L’ESCOLA - Nivell 1.2i3

3 cursos que corresponen als nivells d'iniciacié, aprofundiment i
consolidacié:

e Escacs 1: Formar els mestres en la técnica i estrategies
del joc d'escacs en un nivell inicial i la seva aplicacio a
['aula.
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e Escacs 2: Aprofundir en la tecnica del joc d'escacs.
Aprofundir en les estratégies d'aplicacio didactica a l'aula
del joc d'escacs.

e Escacs 3: Coneixer les estrategies i la técnica del joc
d'escacs. Consolidar I'aplicacio didactica del joc d'escacs
a les aules d'educacio primaria i d'Educacié Secundaria
Obligatoria.

CONTINGUTS

3 cursos que corresponen als nivells d'iniciacio, aprofundiment i
consolidacio:

e Escacs 1: Actuacions de nivell inicial per facilitar
I'aplicacié de I'activitat del joc d'escacs a I'alumnat
d'educacio primaria i secundaria, dins I'horari escolar:

- L'escaquer i el moviment de cadascuna de les
peces.

- Normes basiques i estrategies del joc.

- Diferents activitats d'aplicacié a I'aula.

- Continguts de les arees que es poden treballar
amb el joc d'escacs.

e Escacs 2: Actuacions de nivell d'aprofundiment per
facilitar I'aplicacié de I'activitat del joc d'escacs a
I'alumnat d'educacio primaria i secundaria, dins I'horari
escolar:

- Estrategies d'aprofundiment per a I'aplicacio
didactica del joc d'escacs.

- Diferents activitats d'aplicacié del joc d'escacs a
['aula.

e Escacs 3: Actuacions de nivell avancat per facilitar
I'aplicacié de I'activitat del joc d'escacs a I'alumnat
d'educacio primaria i secundaria, dins I'horari escolar:

- Estratégies avangades per a I'aplicacio del joc
d'escacs a l'aula.

- Diferents activitats d'aplicacié del joc d'escacs a
['aula.

DESTINATARIS

Ed. infantil, primaria i secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES

20 hores.

CALENDARI (DATES)

1 semestre / 2n semestre

MITJANS PEDAGOGICS

Ordinador portatil
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CRITERIS DE SELECCIO

Ed. infantil, primaria i secundaria

LLOC D’IMPARTICIO

Modalitat online / semipresencial segons nivell.

ACCIO FORMATIVA ANGLES

Promoure la formaciod, 'assessorament i la certificacié del

OBJECTIUS R
professorat en anglés.
Coneixement de la llengua anglesa per acreditar la seva
CONTINGUTS imparticio:
- Nivell B2 certificat per educacio6 infantil i primaria.
- Nivell C1 certificat per educacié secundaria.
DESTINATARIS Professorat d’educacio infantil, primaria i d’educacié secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES

Formacié de llarga durada.

CALENDARI (DATES)

Formacié de llarga durada.

MITJANS PEDAGOGICS

CRITERIS DE SELECCIO

Professorat d’educacié infantil, primaria i d’educacié secundaria

LLOC D’IMPARTICIO

Online/ semipresencial/ presencial

ACCIO FORMATIVA ITALIA

Promoure la formaciod, 'assessorament i la certificacié del

OBJECTIUS s
professorat en italia.
Coneixement de I'italia per acreditar la seva imparticio.
CONTINGUTS - Nivell B2 certificat a Educacié primaria
- Nivell C2 certificat a Educacié Secundaria.
Professorat de 2n cicle d’educacio primaria i d’educacié
DESTINATARIS

secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES

Formacié de llarga durada.

CALENDARI (DATES)

Formacid de llarga durada.

MITJANS PEDAGOGICS

95



CRITERIS DE SELECCIO

Professorat de 2n cicle d’educacioé primaria i d’educacio
secundaria.

LLOC D’IMPARTICIO

Online/ semipresencial/ presencial

ACCIO FORMATIVA FRANCES

Promoure la formaciod, 'assessorament i la certificacié del

OBJECTIUS .
professorat en frances.
Coneixement del francés per acreditar la seva imparticio.
CONTINGUTS - Nivell B2 certificat a Educacio primaria
- Nivell C2 certificat a Educacié Secundaria.
Professorat de 2n cicle d’educacioé primaria i d’educacio
DESTINATARIS

secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES

Formacio de llarga durada.

CALENDARI (DATES)

Formacio de llarga durada.

MITJANS PEDAGOGICS

CRITERIS DE SELECCIO

Professorat de 2n cicle d’educacio primaria i d’educacio
secundaria.

LLOC D’IMPARTICIO

Online/ semipresencial/ presencial

ACCIO FORMATIVA

OBJECTIUS

Ambients d’aprenentatge

- Conéixer el concepte d’ambients d’aprenentatge i el seu
origen.

- Aprendre a organitzar ambients en funcié del temps,
I’espai, la funcionalitat dels materials, el rol dels infants i el
rol docent.

- Aprendre a dissenyar situacions d’aprenentatge autonom
atenent la disposicié dels materials i els diferents
elements de 'ambient.

- Elaborar, pas a pas, la programacié didactica d’'un
ambient.

CONTINGUTS

- Concepte i origen dels ambients d’aprenentatge.

- Enfocament globalitzador dels ambients. Educacio
integral

- Atencio a la diversitat i inclusio en els ambients
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- Organitzacio dels ambients

- Estructura i organitzacié de I'espai (mobiliari, materials,
il-luminacid, color, etc.)

- Organitzacié del temps, I’alumnat i el professorat

- Propostes i provocacions estétiques d’aprenentatge

- Disseny de microespais dins de "'ambient

- Disseny i programacié d’Ambients

- Avaluaci6 continua i formadora

- Instruments d’avaluacio i autoavaluacié

- Documentacié pedagogica

DESTINATARIS Ed. infantil i primaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES 40 hores

CALENDARI (DATES) curs escolar

MITJANS PEDAGOGICS ordinador portatil

CRITERIS DE SELECCIO

LLOC D’IMPARTICIO online - Vincles formacié

ACCIO FORMATIVA BEAL Biblioteca escolar i aprenentatge de la lectura

- Comprendre el dialeg que s'estableix amb el text al llarg
del procés lector.
- Coneéixer les estratégies de comprensié lectora
relacionades amb els diferents proposits de lectura.
- Valorar la interpretacio i la construccié de la comprensié
OBJECTIUS preta P
de manera compartida.
- Analitzar el paper de la biblioteca en |'aprenentatge de la
lectura.
- Definir el suport de la biblioteca en el treball dels
proposits de lectura i el treball de la comprensio del text.
L'eix "Saber llegir" de la competéncia lectora. Procés lector.
Proposits de lectura i estratégies de comprensio. Textos: generes,
CONTINGUTS P . 9 P . g
estructures, suports i formats. Lector competent: nivells de
comprensiod. Biblioteca escolar i aprenentatge de la lectura.
DESTINATARIS Ed. infantil, primaria i secundaria
N° PARTICIPANTS



https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/pls/soloas/pk_for_mod_ins.p_for_info_tipus?p_tipus=BEAL&p_curs=2024-2025

N° HORES 30 hores

CALENDARI (DATES) Curs escolar

MITJANS PEDAGOGICS ordinador portatil

Professorat (persones coordinadores i membres de la comissié de

CRITERIS DE SELECCIO .
biblioteca)

LLOC D’IMPARTICIO online

Altres formacions d’interés per a ’equip docent fora de la linia estratégica de centre

ACCIO FORMATIVA BEMD: Biblioteca escolar en el mén digital

- Familiaritzar-se amb el concepte de “Web 2.0”, coneixer
les seves caracteristiques i la seva aplicacié a I'entorn

educatiu.
- Valorar la necessitat de digitalitzacio de la biblioteca
escolar.
- Utilitzar eines digitals per a millorar la difusié i la gesti6 de
OBJECTIUS - .
la biblioteca escolar a la xarxa, aixi com per treballar amb
la informacio.
- Utilitzar eines digitals per a crear i compartir coneixement
des de la biblioteca escolar.
- Elaborar una proposta de digitalitzacié de la biblioteca
escolar.
- Concepte 2.0 aplicat al web, a I'escola i la biblioteca.
- Eines per a la difusi6 de la biblioteca escolar 2.0: blocs i
webs.
CONTINGUTS - Eines i serveis per a la gestié de la informacio i
comunicacio: marcadors socials...
- Eines i serveis per a la creaci6 i col-laboracié: wikis,
xarxes socials.
DESTINATARIS Ed. infantil, primaria i secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES 45 hores

CALENDARI (DATES) 1r i 2n semestre
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MITJANS PEDAGOGICS ordinador portatil

Professorat (persones coordinadores de la biblioteca del centre i

CRITERIS DE SELECCIO L, o
membres de la comissié de biblioteca).

LLOC D’IMPARTICIO online

BAMI - Biblioteca escolar i alfabetitzaciéo mediatica i
informacional

ACCIO FORMATIVA

- Ser conscients que vivim en plena revolucid informacional
i digital i coneixer el context de dades sota el qual ens
trobem immersos.

- Definir el concepte d’alfabetitzacié mediatica i
informacional i la necessitat de la seva aplicacié en el
marc educatiu.

- Coneixer estrategies vinculades amb la gesti6 i tractament
de la informacié.

- Coneixer estrategies relacionades amb la difusid i

OBJECTIUS publicacié de la informacié fent especial incidencia en la
necessitat de complir els codis é&tics i legals relacionats
amb I'Us de les dades.

- Donar a coneixer metodologies i models pedagogics que
poden afavorir el treball de la competencia informacional i
mediatica a través del desenvolupament de projectes i
propostes didactiques innovadores.

- Mostrar les possibilitats de la biblioteca escolar com a
espai de formacié i de lideratge de projectes en materia
de competencia mediatica i informacional.

- Competencia informacionals i mediatica.

- Coneixement de models pedagogics, estrategies i
propostes didactiques innovadores.

- Coneixement d’estratégies de cerca, seleccio i tractament
de la informacié.

CONTINGUTS - Propostes de comunicacié i publicacié del coneixement
generat.

- Descripcié de la biblioteca escolar i el seu lideratge en el
desenvolupament d’accions i propostes formatives en
aquest ambit.

DESTINATARIS Ed. infantil, primaria i secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES 45 hores



https://www.google.com/search?q=BAMI+%E2%80%93+Biblioteca+escolar+i+alfabetitzaci%C3%B3+medi%C3%A0tica+i+informacional&rlz=1CAAUXW_enES1110ES1110&oq=BAMI+%E2%80%93+Biblioteca+escolar+i+alfabetitzaci%C3%B3+medi%C3%A0tica+i+informacional&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBggAEEUYOzIGCAAQRRg7MgYIARBFGEDSAQc4MTVqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?q=BAMI+%E2%80%93+Biblioteca+escolar+i+alfabetitzaci%C3%B3+medi%C3%A0tica+i+informacional&rlz=1CAAUXW_enES1110ES1110&oq=BAMI+%E2%80%93+Biblioteca+escolar+i+alfabetitzaci%C3%B3+medi%C3%A0tica+i+informacional&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBggAEEUYOzIGCAAQRRg7MgYIARBFGEDSAQc4MTVqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8

CALENDARI (DATES)

curs escolar

MITJANS PEDAGOGICS

ordinador portatil

CRITERIS DE SELECCIO

Professorat (responsables/coordinadors i membres de la comissio
de biblioteca).

LLOC D’IMPARTICIO

online

ACCIO FORMATIVA

BERI: Biblioteca escolar i recursos d'informacio

OBJECTIUS

- Conéixer els conceptes basics de la biblioteconomia,
pedagogia i tecnologia necessaris per a la creacié de la
biblioteca digital.

- Crear
pedagogics. Identificar i explorar diferents recursos i fonts

la biblioteca digital del centre amb criteris
d'informacio en linea adients a I'usuari escolar.
- Familiaritzar-se amb les interficies de consulta de

diferents fonts d'informacio.

CONTINGUTS

- Recursos digitals d'informacié: caracteristiques i criteris
de seleccid.

- Creacit i gestid de I'espai virtual de la biblioteca digital.

- Aplicacié didactica de la biblioteca digital.

DESTINATARIS

Ed. infantil, primaria i secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES

30 hores

CALENDARI (DATES)

curs escolar

MITJANS PEDAGOGICS

ordinador portatil

CRITERIS DE SELECCIO

Professorat (responsables/coordinadors i membres de la comissio
de biblioteca).

LLOC D’IMPARTICIO

online

ACCIO FORMATIVA ANGLES

100


https://aplicacions.ensenyament.gencat.cat/pls/soloas/pk_for_mod_ins.p_for_info_tipus?p_tipus=BERI&p_curs=2023-2024

- Ampliar els coneixements sobre la llengua anglesa
(gramatica, el vocabulari, fonética, fonologia i la

OBJECTIUS pragmatica).

- Ampliar els coneixements sobre eines, metodologies,
recursos...

- Coneixement de la llengua.

CONTINGUTS . o .
- Habilitats metodolodgiques i interculturals.

Professorat especialista d'anglés d’Educacié infantil, primaria i
DESTINATARIS ..

secundaria.
N° PARTICIPANTS
N° HORES Segons formacié
CALENDARI (DATES) Segons formacié

MITJANS PEDAGOGICS -

Formacio6 adrecada al professorat especialista d'anglés
d’Educacio infantil, primaria i secundaria.

CRITERIS DE SELECCIO

LLOC D’IMPARTICIO Online/ semipresencial/ presencial

ACCIO FORMATIVA PROGRAMACIO DE SITUACIONS D’APRENENTATGE

- Conéixer qué canvia i que es consolida amb el nou
curriculum 175/2022 de I'educacio basica.

- Saber que és una situacié d’aprenentatge i perque és una
de les principals propostes del nou curriculum.

- Identificar quins son els elements curriculars d'una
situacié d'aprenentatge.

OBJECTIUS

- Participar en un procés de creacio d'una situacié
d'aprenentatge.

- Decret 175/2022, de 27 de setembre, d’ordenacio dels
ensenyaments de I'educacio basica.

CONTINGUTS - Les situacions d'aprenentatge.

- Els elements curriculars.

- L'avaluacioé qualitativa d'una situacio d'aprenentatge.

DESTINATARIS Professorat d’educacio infantil, primaria i secundaria.

N° PARTICIPANTS

N° HORES Segons formacié

CALENDARI (DATES) Segons formacié
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MITJANS PEDAGOGICS

CRITERIS DE SELECCIO

Formacioé adrecada al professorat educacié infantil, primaria i
secundaria.

LLOC D’IMPARTICIO

Online/ semipresencial/ presencial

ACCIO FORMATIVA

OBJECTIUS

- Analitzar les oportunitats i els reptes de la IA en I'ambit de
I’educacio per a adaptar-se als canvis tecnologics i
socials.

- Experimentar amb diferents eines textuals i visuals de 1A
generativa per a crear continguts educatius innovadors i
personalitzats.

- Comprendre el funcionament de les xarxes neuronals
artificial i el procés d’entrenament de la IA per valorar les
seves potencialitats i limitacions.

- Reflexionar sobre I'ética de les dades i els biaixos
algoritmics per garantir un Us responsable, equitatiu i
inclusiu de la IA en I’educacio.

CONTINGUTS

- Introducci6 a la IA: concepte, origens, visions i branques.

- Les |IA textuals: les diferencies entre cercadors textuals i
eines textuals amb IA. Interaccié amb entrades o
“prompts”. Les diverses opcions per treballar amb IA
textuals (ChatGPT, el xat de Bing, etc.).

- LesIAvisuals (DALL-E, Adobe Firefly, etc.) i altres
recursos educatius amb IA generativa (com, per exemple,
Canva o Curipod).

- Elfuncionament de la IA: les xarxes neuronals artificials, el
procés d’entrenament de la IA, les limitacions dels
conjunts de dades amb les quals les IA estan entrenades.

- Consideracions étiques sobre la |A: ética de les dades,
proteccié de dades i propietat d’autoria, Us &tic, inclusiu i
equitatiu de la IA en I'educacié.

DESTINATARIS

Ed. infantil, primaria i secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES

15 hores

CALENDARI (DATES)

curs escolar
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MITJANS PEDAGOGICS

ordinador portatil

CRITERIS DE SELECCIO

formacié dissenyada per a docents que volen aprendre a utilitzar
la intel-ligéncia artificial (IA) per millorar les seves practiques
d'ensenyament i aprenentatge.

LLOC D’IMPARTICIO

online

ACCIO FORMATIVA

OBJECTIUS

La intel-ligéncia artificial a I'aula: millora del procés
d'ensenyament-aprenentatge

- ldentificar les principals oportunitats i riscos d’introduir la
IA en educacio.
- Iniciar-se en la creacid de continguts amb IA.

- Coneixer estrategies per a la incorporacié de la IA a I'aula.

- Explorar les possibilitats de la IA per facilitar i enriquir els
processos d’avaluacio.

- Conéixer propostes didactiques d’implementacié de la IA
a les aules que ja s’estiguin donant als centres educatius.

CONTINGUTS

- Oportunitats i riscos de la IA en educacid.

- Aspectes legals i etics de la IA en educacio.
- Creaci6 de continguts amb IA.

- Experiéncies d’aula integrant la IA.

DESTINATARIS

Ed. infantil, primaria i secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES

15 hores

CALENDARI (DATES)

curs escolar

MITJANS PEDAGOGICS

ordinador portatil

CRITERIS DE SELECCIO

formacié dissenyada per a docents que volen aprendre a utilitzar
la intel-ligéncia artificial (IA) per millorar les seves practiques
d'ensenyament i aprenentatge.

LLOC D’IMPARTICIO

online

ACCIO FORMATIVA
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OBJECTIUS

Coneixer les caracteristiques i les funcionalitats de les TIC
emmarcades en I'aplicacié Canva en I'ambit educatiu.
Coneixer les diferents eines i recursos de creacio de
materials didactics i de gamificacid virtual.

Crear materials didactics interactius.

Dissenyar i elaborar jocs, materials didactics i recursos
innovadors en les diferents etapes educatives.

Compartir els diferents dissenys amb els i les
companys/es del curs.

CONTINGUTS

Caracteristiques i funcionalitats basiques de Canva.
Disseny d’una presentacio.

Exportacio de projectes des de la web de Canva.

Creacié d’una aula virtual a través de les plantilles que
ofereix Canva Edu i també des de zero.

Elaboracio i millora d’una breu presentacié amb elements
interactius.

Disseny i elaboraci6é de materials didactics amb Canva.
Disseny i elaboracié de jocs de diferents tipologia a través
de Canva.

DESTINATARIS

Ed.

infantil, primaria i secundaria

N° PARTICIPANTS

N° HORES

30 hores

CALENDARI (DATES)

curs escolar

MITJANS PEDAGOGICS

ordinador portatil

CRITERIS DE SELECCIO

LLOC D’IMPARTICIO

online - Vincles Fundacio
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	Durant aquest període es revisaran i programaran els ApS, assegurant que els objectius, les fases i el calendari estiguin ben definits i estiguin vinculats a pràctiques tutòpiques.  Es donaran rols i responsabilitats a l’alumnat. Es registrarà la participació de les entitats col·laboradores o amb quins grups es duran a terme els ApS. També es faran observacions de la implicació de l’alumnat per identificar possibles necessitats de suport. 
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